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Dritte Satzung zur Anderung der Lehrauftragssatzung vom 26.02.2026

Aufgrund des § 3 Abs. 1 in Verbindung mit § 93 Abs. 2 Satz 4 des Thuringer Hochschulgesetzes
(ThirHG) vom 10.Mai 2018 (GVBI. S. 149), zuletzt gedndert durch Artikel 31 des Gesetzes vom 2. Juli
2024 (GVBI. S. 277) und des § 4 der Thiringer Lehrauftragsverordnung (ThirLehrauftragsVO) vom 16.
Januar 2020 (GVBI. S. 56), zuletzt geandert durch Art. 1 der Verordnung vom 07. August 2024 (GVBI.
S 611) erlasst die Fachhochschule Erfurt die folgende Satzung.

Der Senat der Fachhochschule Erfurt hat die Satzung am 25.02.2026 beschlossen. Der Prasident hat
die Satzung am 26.02.2026 genehmigt. Das Thiringer Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur
hat mit Schreiben vom 24. Marz 2026, Az. 1020-R4.4-55515/27-92-55664/2026 das Einvernehmen
erklart.

Artikel 1

Die Lehrauftragssatzung vom 25. September 2020 (Verkiindungsblatt der Fachhochschule Erfurt Nr.
84, S. 223), zuletzt gedndert durch Art. 1 der Satzung vom 12.11.2024 (Verkiindungsblatt der
Fachhochschule Erfurt Nr. 113, S. 209) wird wie folgt geandert:

1. In § 1 wird folgender Absatz 3 angefigt:

,Die Ausgestaltung der Abwicklung und aller jeweils notwendiger Formulare wird durch die

Fachhochschule vorgegeben. Ein elektronisches Verfahren ist moglich.”

2. § 2 Absatz 4 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 werden die Worte ,die von der Hochschulleitung festgelegte Lehrveranstaltungszeit

eines Semesters” gestrichen und durch die Worte ,ein Semester” ersetzt.

b) Satz 2 erhalt folgende Fassung: ,Die Erteilung eines Lehrauftrags erfolgt schriftlich oder

elektronisch und setzt das Vorliegen eines vollstdndig ausgefullten Antrages voraus.*

c) In Satz 3 werden die Worte ,Der Antrag auf Erteilung eines Lehrauftrages” durch das Wort

,Dieser” ersetzt.

d) In Satz 4 wird das Wort ,unzulassig“ durch die Worte ,nur in begriindeten Einzelfallen

zulassig® ersetzt.
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3. § 5 wird aufgehoben.

4. § 6 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 erhalt Satz 2 folgende Fassung: ,Eine Vergitungspflicht entfallt in den Fallen des
§ 93 Absatz 2 Satz 2 Halbsatz 2 ThirHG, insbesondere bei Vergltungspflicht®. Die Satze 3 und

4 werden gestrichen.
a) In Absatz 3 Satz 1 lit. a werden in Satz 1 die Worte ,in Vertretung“ gestrichen.
b) In Absatz 3 Satz 1 lit. a wird Satz 2 gestrichen.
c) In Absatz 3 Satz 1 lit. b werden in Satz 1 die Worte ,,in Vertretung® gestrichen.
d) In Absatz 3 Satz 1 lit. b wird Satz 2 gestrichen.
e) In Absatz 4 wird der bisherige Satz 4 der neue Satz 3 und wie folgt geandert:
Die Worte ,der Satze” wird durch ,des Satzes® ersetzt. Die Worte ,und 3" werden gestrichen.
f) In Absatz 4 wird der bisherige Satz 3 zu Satz 4 und wie folgt geandert:
Die Worte ,in begrindeten Ausnahmefallen“ werden gestrichen.
g) In Absatz 4 wird folgender Satz 5 eingefiigt:
»In diesen Fallen kann eine Einzelstundenvergitung von bis zu 160,00 € gezahlt werden.®

h) In Absatz 5 Satz 1 werden nach dem Wort ,Mitwirkung“ die Worte ,von Lehrbeauftragten®
eingefugt und bei den Wértern ,nicht im direkten Zusammenhang mit dem® das Wort ,dem*

durch ,einem erteilten” ersetzt.

i) Absatz 6 wird aufgehoben.

5. § 7 wird wie folgt geandert:
a) In Absatz 1 Satz 1 werden die Worte ,auf Erteilung eines Lehrauftrages* gestrichen.
b) In Absatz 1 wird Satz 2 gestrichen.

¢) In Absatz 2 Satz 2 werden hinter ,(ThirRKG)“ die Worte ,in seiner jeweils aktuellen Fassung*
eingeflgt und der Geldbetrag ,0,17 € durch den Geldbetrag ,0,20 €* ersetzt.
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d) In Absatz 2 Satz 4 wird der Geldbetrag ,80,00 € durch den Geldbetrag 120,00 € ersetzt.

e) In Absatz 4 wird Satz 2 gestrichen.

6. § 8 wird wie folgt geandert:

In Absatz 1 Satz 1 wird die Zahl ,7* durch die Zahl ,6* ersetzt und die Worte ,unter Verwendung

des entsprechenden Abrechnungsformulars® gestrichen.

7. § 9 wird wie folgt geandert:

a) Satz 1 erhalt folgende Fassung: ,Lehrbeauftragte, die Angehdrige des 6ffentlichen Dienstes

sind, haben das jeweilige Nebentatigkeitsrecht ihres*ihrer Arbeitgeber*in zu beachten.

b) Satz 2 wird gestrichen.

8. Die bisherigen §§ 6 bis 11 werden §§ 5 bis 10.

9. Die Inhaltsibersicht wird den vorstehenden Anderungen angepasst.

Artikel 2

Diese Satzung tritt am Tage nach der Bekanntmachung im Verkindungsblatt der Fachhochschule Erfurt
in Kraft.

Genehmigt:

Erfurt, 26.02.2026

Prof. Dr. Frank Setzer
Prasident
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Hochschulzugangsprufungssatzung fiir internationale Studierende an der
Fachhochschule Erfurt

Gemal § 3 Abs. 1 in Verbindung mit §§ 35 Abs. 1 Nr. 1, 67 Abs. 5 des Thiringer Hochschulgesetzes
(ThurHG) vom 10. Mai 2018 (GVBI. S. 149), zuletzt gedndert durch Artikel 31 des Gesetzes vom 02.Juli
2024 (GVBI. S. 277), sowie § 10 der Thuringer Verordnung Uber den Hochschulzugang fir im Ausland
qualifizierte Studienbewerber (ThirHZPVO) vom 29. Januar 2020 (GVBI. S. 54) erlasst die
Fachhochschule Erfurt folgende Hochschulzugangsprifungssatzung. Der Senat der Fachhochschule
Erfurt hat die Satzung am 19.03.2025 beschlossen. Der Prasident der Fachhochschule Erfurt hat die
Satzung am 20.04.2026 genehmigt.

§1

Geltungsbereich

(1) Diese Satzung regelt gemaR § 67 Abs. 5 ThurHG i.V.m. § 3 ThirHZPVO den besonderen
Hochschulzugang fir im  Ausland qualifizierte  Studienbewerberiinnen  ohne  direkte
Hochschulzugangsberechtigung (HZB), die nicht Gber die Hochschulzugangsvoraussetzungen nach §
67 Abs. 1 bis 3 ThirHG fir die Fachhochschule Erfurt verfiigen, aber nach dem erfolgreichen Besuch
einer Bildungseinrichtung im Ausland dort zum Studium berechtigt sind und die ein Studium in

Studiengangen gem. § 3 Abs.1 an der Fachhochschule Erfurt anstreben.

(2) Soweit diese Satzung keine speziellen Regelungen enthalt, gelten die sonstigen Bestimmungen der
Hochschule, insbesondere die Immatrikulations-, die Rahmenpriifungs- und Rahmenstudienordnung fur
Bachelor- und Masterstudiengdnge sowie der wissenschaftlichen Weiterbildung und die

studiengangsspezifischen Bestimmungen in der jeweils geltenden Fassung.

§2
Zugangspriifung

(1) Die Zugangsprufung erfolgt gemal § 3 Abs. 7 ThirHZPVO Uber Prufungsleistungen, die in den
ersten beiden Semestern des gewahlten Studiengangs nach der jeweiligen Studien- und
Prifungsordnung erbracht werden. Mit dem erfolgreichen Abschluss der Zugangsprifung gemal § 6

Abs. 1 S. 1 erlangt die Studienbewerber:in eine studiengangsbezogene HZB.

(2) Vor der Zulassung zur Zugangsprifung und Immatrikulation an der Fachhochschule Erfurt gemaf §
5 ThirHZPVO muss die Studienbewerber:in ein umfassendes Beratungsgesprach bei der Zentralen
Studienberatung und der Studienfachberatung der Fakultat absolvieren. Beratungsgegenstande sind
hierbei u.a. die Unterstlitzung bei der Wahl des passenden Studiengangs, Informationen zur Dauer und
zu den sprachlichen sowie inhaltlichen Anforderungen im Rahmen der Zugangsprifung und zum
Studium allgemein, Hinweise und ergdnzende Informationen sowie auch die ausdrtickliche Information
zu den Konsequenzen des nicht erfolgreichen Abschlusses der Zugangsprufung.
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§3

Studiengédnge und studiengangbezogene Hochschulzugangsberechtigung

(1) Die Zulassung zur Zugangsprifung ist nur fur grundstédndige Studiengdnge ohne

Zulassungsbeschrankung aus dem Studienangebot der Fachhochschule Erfurt mdglich.

(2) Ein Studiengangwechsel innerhalb der Zugangsprifung oder nach erfolgreichem Abschluss der
Zugangsprufung ist ausgeschlossen oder bedarf einer gesonderten Zulassung zur Zugangsprufung. Im

Ubrigen gilt § 7 dieser Satzung.

(3) Als Note der studiengangbezogenen Hochschulzugangsberechtigung wird die Durchschnittsnote
des Schulabschlusses, der zum Studium im Ausland berechtigt, herangezogen. Als Datum des Erwerbs
der studiengangbezogenen Hochschulzugangsberechtigung gilt das Datum des Bescheides Uber die
Zulassung zur Zugangsprifung. Sowohl die Note nach Satz 1 als auch das Datum nach Satz 2 werden

bei einer Immatrikulation an der Fachhochschule Erfurt als HZB-Merkmal erfasst.

§4
Verfahren

(1) Zustandig fur die Antragstellung und Zulassung zur Zugangsprufung sowie fur die Immatrikulation
und Uberleitung oder Beendigung der Zugangspriifung ist das Zentrum fiir studentische und
akademische Angelegenheiten. Die Zustandigkeit des Priufungsausschusses nach der Studien- und

Prufungsordnung des Studiengangs, in den der Bewerber immatrikuliert wird, bleibt hiervon unberihrt.
(2) Zur Zugangspriifung kann auf Antrag zugelassen werden, wer

1. Inhaber einer auslandischen Hochschulzugangsberechtigung ist, die nach den
Bewertungsvorschlagen der Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen der Standigen
Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik Deutschland nicht unmittelbar

zum Hochschulstudium berechtigt,
2. angibt, fir welchen Studiengang die Hochschulzugangsberechtigung erworben werden soll,

3. jeweils ein umfassendes Beratungsgesprach bei der Zentralen Studienberatung und

Studienfachberatung der Fachhochschule Erfurt wahrgenommen hat.
(3) Der Antrag ist unter Beachtung folgender Fristen zu stellen:
a) fur das jeweilige Wintersemester:

- bis zum 15. Juli
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b) fir das jeweilige Sommersemester:
- bis zum 15. Januar.
(4) Dem Antrag zur Zulassung zur Zugangsprifung sind folgende Unterlagen beizufligen:
a) Zeugnisse Uber Schulausbildungen,
b) eine auslandische Hochschulzugangsberechtigung,

c) die Bescheinigung der Fachhochschule Erfurt Gber die Durchfihrung des

Beratungsgespraches nach § 2 Abs. 2.

(5) Die Zulassung zur Zugangsprufung setzt voraus, dass die in Absatz 4 genannten Unterlagen

vollstandig sowie form- und fristgerecht bei der Fachhochschule Erfurt eingereicht werden.

(6) Gemaf § 5 ThiurHZPVO werden die Studierenden befristet fir zwei Semester, hochstens jedoch
fur zwei Jahre immatrikuliert. Mit der Immatrikulation bestehen alle sich hieraus ergebenden Rechte

und Pflichten nach den Ordnungen der Universitat. Das Nahere regelt die Immatrikulationsordnung.

§5

Anforderungen und Leistungsnachweise

(1) Mit der Immatrikulation der Studierenden in einen Studiengang gelten die jeweiligen Studien- und
Prifungsordnungen des betreffenden Studienganges entsprechend, soweit die Bestimmungen auf die

Zugangsprufung anwendbar sind und diese Satzung keine abweichenden Regelungen ftrifft.

(2) Nach Ablauf von zwei Semestern missen Prifungsleistungen und sonstige Nachweise gemaf § 3
Abs. 7 ThirHZPVO im Umfang von mindestens 50 von Hundert der nach den jeweiligen Studien- und
Prifungsordnungen vorgesehenen Leistungen (i.d.R. 15 ECTS je Semester) erfolgreich absolviert
worden sein und nachgewiesen werden. Der entsprechende Nachweis erfolgt durch Vorlage der

elektronischer Leistungstbersichten.

(3) Liegt der entsprechende Leistungsnachweis nicht bis zum Ende der Rickmeldefrist fiir das dritte
Semester vor, hat der:die Studierende dies dem Zentrum fir studentische und akademische
Angelegenheiten unverziglich unter Angabe und Nachweis der maflgeblichen Griinde anzuzeigen.
Sofern unter Berlcksichtigung der bereits erbrachten Leistungen der erfolgreiche Abschluss der
Zugangsprufung zu erwarten ist, kann das Zentrum fur studentische und akademische

Angelegenheiten eine angemessene Nachfrist setzen.
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§6

Bestehen der Zugangspriifung

(1) Liegen nach zwei Semestern die nach § 5 Abs. 2 erforderlichen Leistungsnachweise vor, erfolgt die
Feststellung des Bestehens der Zugangsprifung gemalt § 3 der ThirHZPVO und die endgultige
Einschreibung in den betreffenden Studiengang. Liegen die entsprechenden Voraussetzungen nicht

vor, wird das Nichtbestehen der Zugangspruifung festgestellt und die Exmatrikulation vorgenommen.

§ 5 Abs. 3 bleibt unberlhrt. Es ist eine Bescheinigung Uber die Studienberechtigung im gewahlten

Studiengang auszustellen.

(2) Vor der endgiltigen Einschreibung in den betreffenden Studiengang erfolgt durch das Prifungsamt
von Amts wegen eine Fachsemestereinstufung. Hierbei werden aufgrund der Gleichwertigkeit sdmtliche
Leistungen aus der Zugangspriifung anerkannt und angerechnet; im Ubrigen gelten die Regelungen zur
Anerkennung von Leistungen nach der Rahmenpriifungs- und Rahmenstudienordnung fiir Bachelor-

und Masterstudiengange sowie der wissenschaftlichen Weiterbildung.

§7
Wiederholbarkeit der Zugangspriifung

Eine nicht bestandene Zugangsprifung kann nicht wiederholt werden. Dies gilt fir den gleichen sowie

einen inhaltlich verwandten Studiengang.

§8

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung im Verkindungsblatt der Fachhochschule
Erfurt in Kraft. Sie findet erstmalig auf Antrage auf Zulassung zu einer Zugangsprifung gemaf
ThirHZPVO zum Wintersemester 2025/26 Anwendung.

Erfurt, der 20.04.2026

Prof. Dr. Frank Setzer
Prasident der Fachhochschule Erfurt
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Studiengangspezifische Bestimmungen fiir den Bachelorstudiengang
»Betriebswirtschaft (B.A.)“ an der Fachhochschule Erfurt in der Fakultat Wirtschaft-
Logistik-Verkehr / Anlage zur Rahmenpriifungs- und Rahmenstudienordnung der
Fachhochschule Erfurt fiir die Bachelor- und Masterstudiengange sowie der
wissenschaftlichen Weiterbildung

Gemal § 3 Abs. 1 in Verbindung mit § 38 Abs. 3 und §§ 53, 55 des Thuringer Hochschulgesetz vom
10. Mai 2018 (GVBI. S.149), zuletzt gedndert durch Artikel31 des Gesetzes vom 02.Juli 2024 (GVBI. S.
277), erlasst die Fachhochschule Erfurt folgende fiir den Bachelorstudiengang ,Betriebswirtschaft*

geltende studiengangspezifischen Bestimmungen.

Der Fakultatsrat Wirtschaft-Logistik-Verkehr hat am 03.11.2025 gemall § 28 Abs. 1 Nr. 4 der
Grundordnung der Fachhochschule Erfurt, verkiindet im Thiringer Staatsanzeiger Nr. 14/2019, S. 664,
in der Fassung der Anderung vom 27. Oktober 2022, verkiindet im Thiringer Staatsanzeiger Nr.

50/2022, S. 1505, die studiengangspezifischen Bestimmungen beschlossen.

Der Prasident hat am 13.04.2026 die studiengangspezifischen Bestimmungen genehmigt.

Inhaltsverzeichnis

§ 1 GEIUNGSDEIEICK ... et e e e e e et e e e nnbee e e e e 36
§ 2 QUAIfIKALIONSZIEIE........eeeeeee e e 37
§ 3 Allgemeine ZulassungsSVOrauSSEIZUNGEN .......ccciiuiiii ittt et e e e e e 40
§ 4 Studienaufbau, Prifungen, ADSCRIUSS .........ooiiiiiii e 41
§ 5 Studienplan, PrifungSPIan ... e 42
§ B PraXiSPRASE ..o e e e e e e e e e e ————— e e e e e e e aananraes 43
§ 7 BAChEIOrarheil............oueiiiiiiiiie e e e e e e e e e e e aaraees 43
§ 8 VertiefUNGSIICNIUNGEN ... e e e e e e e e e e e e e et ba e e e e e e e e eennnraens 44
§ 9Inkrafttreten/UbergangsregeIUNG..........ooeiuieueeeeeeeeeee e ee e e ee et e e ee st et eeae e e e e eeereseeeteeeeeeenes 44
Anlage 1: Studien- und PrifungSplan.... ... 46
Anlage 2: Praxisphasenordnung fiir den Bachelorstudiengang “Betriebswirtschaft* an der
Fachhochschule Erfurt (PraO-BA-BW).........ou it 52

§ 1 Geltungsbereich

(1) Diese studiengangspezifischen Bestimmungen regeln den Bachelorstudiengang
Betriebswirtschaft an der Fachhochschule Erfurt.

Soweit hier keine Bestimmungen getroffen werden, sind die Regelungen der Rahmenprifungs- und
Rahmenstudienordnung der Fachhochschule Erfurt fir die Bachelor- und Masterstudiengange

sowie der wissenschaftlichen Weiterbildung in der aktuellen Fassung (RPO-B./M.) anzuwenden.

(2) Zu den studiengangspezifischen Bestimmungen gehéren die Studien- und Prufungsplane
(Anlage 1), in denen alle Module, das Studienvolumen in European Credit Transfer System-Punkten
(ECTS-Punkten) und die in den einzelnen Modulen zu erbringenden Prifungs- und

Studienleistungen verbindlich aufgefihrt sind.
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(3) Zu den studiengangspezifischen Bestimmungen gehort die Praxisphasenordnung (PraO-BA-BW,

Anlage 2), die alle Regelungen fir das Praxismodul enthalt.

§ 2 Qualifikationsziele

(1) Der Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft fiihrt durch die Vermittlung von wissenschaftlichen
Grundlagen, Methodenwissen sowie berufspraktischen Qualifikationen fiir verschiedene
Tatigkeits- und Berufsfelder der Betriebswirtschaft zu einem ersten berufsqualifizierenden
Abschluss. Die Studierenden werden sowohl auf eine berufliche Tatigkeit als auch auf ein

weiterfuhrendes einschlagiges Master-Studium vorbereitet.

(2) Der Bachelorstudiengang vermittelt umfassende Handlungskompetenzen fir alle wirtschaftlichen
Aufgabenbereiche von Unternehmen und Institutionen, wie zum Beispiel Vereine, Verbande,
Nichtregierungs- und gemeinnutzige Organisationen sowie die 6ffentliche Verwaltung. Dazu zahlen
insbesondere die Fahigkeit, Problemstellungen des mittleren Managements zu erfassen und zu
analysieren sowie Entscheidungsprobleme zu strukturieren und zu I6sen. Vermittelt werden sowohl
die fachlichen Fertigkeiten der Betriebswirtschaft und angrenzender Fachgebiete als auch
analytische, methodische und soziale Kompetenzen. Dariber hinaus sind die Themenkomplexe

Nachhaltigkeit und Digitalisierung zentrale Bestandteile des Studiums.

(3) Die Absolventinnen und Absolventen sind in der Lage, Informationsbedarfe zu identifizieren sowie
relevante Informationen systematisch zu sammeln, zu bewerten und zu interpretieren. Sie kénnen
mittels wissenschaftlicher Methoden fundierte Schlussfolgerungen ziehen und selbsténdig
weiterflhrende Lernprozesse initieren und gestalten. Konkret bedeutet dies, dass sie
Unternehmen und Institutionen sowie deren Elemente definieren und unterscheiden kénnen und
die Interdependenzen zwischen diesen verstehen. Darlber hinaus beherrschen sie die Grundlagen
der wesentlichen betriebswirtschaftlichen Funktionen und sind in der Lage, Konzepte und

Instrumente des Managements zu erklaren und kritisch zu bewerten.

Die Absolventinnen und Absolventen verstehen wirtschaftliche Zusammenhange und besitzen die
Fahigkeit, daraus angemessene Schlussfolgerungen zu ziehen. Sie kénnen relevante Instrumente
und Verfahren sicher auf betriebswirtschaftliche Zusammenhange anwenden. Sie beherrschen die
Techniken wissenschaftlichen Arbeitens, um schlissige Argumentationen zu entwickeln und diese
widerspruchsfrei zu belegen. Dartber hinaus sind sie in der Lage, sich Wissen selbstandig zu
erarbeiten, vorhandenes Wissen zu erweitern und zu aktualisieren. Fachliche Inhalte und
Problemstellungen kénnen sie anschaulich erklaren und begrinden.

Die Absolventinnen und Absolventen kénnen das moderne betriebswirtschaftliche Instrumentarium
innerhalb ihrer beruflichen Tatigkeit anwenden und die daraus resultierenden Folgen kritisch

beurteilen.
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Sie sind in der Lage, Problemstellungen in der Praxis mit wissenschaftlichem Instrumentarium zu
beschreiben und zu analysieren sowie darauf aufbauend Lésungsansatze zu entwickeln. Hierbei
zeigen sie einen sicheren Umgang mit elektronischen Medien und Standardsoftware. Die
Absolventinnen und Absolventen sind in der Lage, diese effektiv fiir betriebswirtschaftliche
Aufgabenstellungen einzusetzen. Dariber hinaus verfligen sie Gber die Fahigkeit, kommunikative

Alltagsanforderungen in der Wirtschaftssprache Englisch umzusetzen.

Die Absolventinnen und Absolventen sind in der Lage, fachbezogene Positionen und
Problemlésungen zu formulieren und argumentativ zu verteidigen sowie Verantwortung fiir kleine
Teams zu Ubernehmen. Im Rahmen der erworbenen Sozialkompetenzen arbeiten sie effektiv und
effizient mit Personen und Gruppen, auch aus anderen Disziplinen, zusammen (Teamfahigkeit)
und kommunizieren dabei zielgerichtet und verstandlich (Gesprachsfahigkeit). Sie kdnnen Konflikte
innerhalb von Gruppen effektiv I6sen oder durchstehen (Konfliktfahigkeit) und haben die
vermittelbaren Voraussetzungen, um perspektivisch Fiihrungsverantwortung zu tibernehmen und

zu tragen (Fihrungskompetenz).

Die Absolventinnen und Absolventen kénnen die erworbenen fachbezogenen Informationen in
einen gesellschaftlichen und ethischen Kontext einordnen und sich Uber Ideen, Probleme und
Lésungen austauschen. Sie sind in der Lage, volkswirtschaftliche, technische, 6kologische und
soziale Rahmenbedingungen sowie deren Veranderungen zu bewerten. Zudem kdénnen sie
allgemein in der Gesellschaft diskutierte ethische und moralische Fragestellungen auf

wirtschaftliches und berufliches Handeln anwenden.

Die Absolventinnen und Absolventen kennen Nachhaltigkeitskonzepte und die damit verbundenen
Dringlichkeiten und Notwendigkeiten. Sie haben Kenntnisse Uber aktuelle globale Entwicklungen
im Bereich der Nachhaltigkeit. Sie beherrschen Instrumente zur Erreichung von

Nachhaltigkeitszielen und zur Auflésung von Divergenzen zwischen einzelnen Zielen.

Das Berufsziel der Absolventinnen und Absolventen des Bachelorstudiengangs Betriebswirtschaft
umfasst je nach gewahlter Vertiefungsrichtung und Modulwahl im Hauptstudium eine Vielzahl von
Arbeitsbereichen der Industrie, des Dienstleistungsgewerbes und des Handels. Neben
allgemeinen betriebswirtschaftlichen Assistenz- oder Beratertatigkeiten umfassen die moglichen
Einsatzfelder vor allem Marketing inkl. Produktmanagement und Marktforschung, Personalwesen
inkl. Arbeitsrecht, Finanz- und Rechnungswesen inkl. betriebliches Steuerwesen und Controlling

sowie operative Betriebsfiihrung inkl. Logistik.

Typische Einstiegspositionen, die Absolventinnen und Absolventen erwarten kénnen, sind vielfaltig
und bieten eine breite Basis flr den beruflichen Einstieg. Die Qualifikation ist primar ausgerichtet

auf Einstiegspositionen als Assistenz oder als Referentin bzw. Referent.
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Dazu zahlen unter anderem Assistenzen der Geschéaftsfuhrung, sowie entsprechende Stellen in
Produktmanagement, Projektmanagement, Produktionslogistik und Personalmanagement (z.B.
Personalreferent). Weitere Positionen sind der Disponent, Juniorcontroller, Prifungsassistent oder
Steuerberaterassistent. Auch Traineeprogramme fiir Fachaufgaben stellen haufig einen ersten

Schritt in die berufliche Karriere dar.

Die Bandbreite der beruflichen Téatigkeitsfelder und Positionen verdeutlicht, dass Absolventinnen
und Absolventen des Bachelorstudiengangs Betriebswirtschaft in nahezu allen wirtschaftlichen
Bereichen tatig werden kénnen und flexibel auf die Anforderungen des Arbeitsmarktes reagieren

kdnnen.

In Abhangigkeit der jeweils erfolgreich abgeschlossenen Vertiefungsstudiums lassen sich die

Einsatzfelder spezifizieren.

Vertiefungsrichtung Rechnungswesen und Controlling (RC): Die Ausbildung qualifiziert zu einer
Tatigkeit in den Unternehmensbereichen Finanzen, Controlling, Rechnungswesen oder Steuern
sowie als Berufseinstieg zu Junior-Consulting-Tatigkeiten und Priifungsassistenten-Tatigkeiten in
Unternehmensberatungen, Steuerberatungen und Wirtschaftsprifungsgesellschaften. Darliber
hinaus sind auch Positionen in der Kommunal- und Landesverwaltung besetzbar. Die
Absolventinnen und Absolventen kénnen ebenso im Firmenkundengeschaft von Geschéaftsbanken
zur Unterstltzung bei der Beratung kleiner und mittlerer Unternehmen eingesetzt werden sowie in

offentlichen Banken.

Vertiefungsrichtung Personalmanagement (PM): Studierende der Vertiefungsrichtung
Personalmanagement verfligen Uber vertiefte theoretische und praktische Kenntnisse und
Fahigkeiten in strategischen und operativen Handlungsfeldern des Personalmanagements. Die
Vertiefung Personalmanagement qualifiziert zu anspruchsvollen Aufgaben im modernen
Personalmanagement. Studierende  verstehen die strategische Relevanz ~ des
Personalmanagements fir den unternehmerischen Erfolg. Aktuelle Themenfelder des modernen
Personalmanagements, Personalfiihrung und -entwicklung, betrieblichen
Gesundheitsmanagement sowie in strategischer Unternehmensflinrung werden durch fundierte
Kenntnisse der rechtlichen Grundlagen des Arbeitsrechts und spezifische Themen des Arbeits-

und Sozialversicherungsrechts erganzt und unterstitzt.

Vertiefungsrichtung Marketing (MA): Studierende der Vertiefungsrichtung Marketing verfligen
Uber vertiefte Kenntnisse und Fahigkeiten in den Bereichen Unternehmenskommunikation,
Kaufverhalten, digitale Geschaftsmodelle und E-Commerce, Entrepreneurship und Innovation
sowie Marktforschung. Sie kénnen die Sichtweisen und Bedurfnisse verschiedener externer
Anspruchsgruppen erkunden und einnehmen, in organisationale Abstimmungs- und
Entwicklungsprozesse einbringen und organisationale Leistungen und Entscheidungen den

Anspruchsgruppen gegenuber adressatengerecht kommunizieren.
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Absolventinnen und Absolventen der Vertiefungsrichtung Marketing kdnnen sowohl in etablierten
als auch in neu gegrindeten Organisationen, z.B. Agenturen, produzierenden, Dienstleistungs-
und/oder Plattformunternehmen tatig werden, eigene Unternehmen grinden oder eine
Unternehmensnachfolge antreten. Mogliche Tatigkeitsfelder umfassen unter anderem Markt- und
Meinungsforschung, Kommunikation, Digital Marketing, E-Commerce, Customer-Relationship-

Management und User Experience.

Vertiefungsrichtung Operations und Supply Chain Management (OSCM): Die Ausbildung
vermittelt vertiefte Kenntnisse und Fahigkeiten Uiber die gesamte operative Wertschopfungskette
von Unternehmen, insbesondere in den Bereichen Lieferantenmanagement, Einkauf, Logistik,
Produktion und Distribution von Guitern und Dienstleistungen. Die Ausbildung qualifiziert zu einer
Teamleiter-Position in Produktion oder Logistik, zu einer Assistenztatigkeit in der Geschafts-
fuhrung, zu einer Tatigkeit im Projekt-, Prozess- oder Changemanagement von Unternehmen jeder
GroRe bzw. den entsprechenden Dienstleistungsunternehmen (Unternehmensberatung,

Logistikberatung, Personalberatung) sowie zur beruflichen Selbstandigkeit.

General Management (GM): Die Ausbildung qualifiziert zu Ubergeordneten betriebswirt-
schaftlichen Tatigkeiten und richtet sich an Studierende, die im Rahmen des Bachelorstudiengangs
keine Spezialisierung anstreben. Die Ausbildung befahigt Absolventinnen und Absolventen
insbesondere zu Assistenztatigkeiten fir Vorstande oder Geschaftsflihrungen. Absolventinnen und
Absolventen kénnen aber ebenso gut als Berater tatig werden. Allgemeines Management eignet
sich darlber hinaus, wenn eine anschlieRende Trainee Stelle angestrebt oder wenn perspektivisch
die Leitung eines Familienunternehmen oder die Griindung eines eigenen Unternehmens geplant

ist.

§ 3 Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen

(1)

Zum Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft kann nur zugelassen werden, wer aufgrund eines
Zeugnisses der allgemeinen Hochschulreife, der Fachhochschulreife oder der fachgebundenen

Hochschulreife seine Eignung fur den Studiengang nachweist.

Zum Studium berechtigt auch das erfolgreiche Ablegen der Meisterprifung, der erfolgreiche
Abschluss eines Bildungsgangs zum staatlich gepriften Techniker oder zum staatlich gepriften
Betriebswirt, der erfolgreiche Abschluss einer der Meisterprifung gleichwertigen beruflichen
Fortbildung im erlernten Beruf nach dem Berufsausbildungsgesetz, nach der Handwerksordnung
oder einer sonstigen oOffentlich-rechtlichen Regelung sowie der erfolgreiche Abschluss einer
sonstigen beruflichen Fortbildung, welche durch Rechtsverordnung als mit der Meisterprifung

gleichwertig festgestellt ist.
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§4

Zum Studium berechtigt sind auch qualifiziert Berufstatige ohne Hochschulzugangsberechtigung
nach dem Bestehen einer Eingangsprifung bzw. des Probestudiums. Alles Weitere ist in den
Satzungen der Fachhochschule Erfurt zur Eingangspriifung sowie zum Probestudium fir qualifiziert
Berufstatige ohne Hochschulzugangsberechtigung geregelt. Weitere Berechtigungen regelt das

Thiringer Hochschulgesetz (ThirHG) in seiner jeweils glltigen Fassung.

Studienaufbau, Priifungen, Abschluss

(1) Der Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft fuhrt nach 6 Fachsemestern zu einem

grundstandigen berufsqualifizierenden Abschluss, dem Bachelor of Arts (B.A.).
(2) Das Studium kann nur zum Wintersemester aufgenommen werden.

(3) Der Studiengang ist modular aufgebaut. Jedem Modul ist eine Anzahl von ECTS-Punkten als
MaR flr den durchschnittlichen Studieraufwand der Studierenden zugeordnet. ECTS-Punkte

werden nur anerkannt, wenn die Modulpriifung erfolgreich abgelegt wurde.

(4) Ein ECTS-Punkt entspricht einem durchschnittlichen Studieraufwand (Workload) von 30

Stunden.

(5) Die Regelstudienzeit betragt 6 Fachsemester. Fir den erfolgreichen Abschluss sind 180 ECTS-

Punkte notwendig.
(6) Der Bachelorstudiengang gliedert sich wie folgt:

Basis-/ Orientierungsphase: 1. Fachsemester - Studiensemester 30 ECTS-Punkte
2. Fachsemester - Studiensemester 30 ECTS-Punkte

Vertiefungsphase: 3. Fachsemester - Studiensemester 30 ECTS-Punkte
4. Fachsemester - Studiensemester 30 ECTS-Punkte

5. Fachsemester — Praxisphase oder
Auslandsstudium
30 ECTS-Punkte

6. Fachsemester - Bachelorarbeit,
erganzende Module 30 ECTS-Punkte

(7) Der erste Studienabschnitt ,Basis-/ Orientierungsphase“ dient dem Erwerb von
Grundlagenkenntnissen und der eigenen Orientierung der Studierenden sowie der Vorbereitung auf

die Vertiefungsphase. Die erforderlichen 60 ECTS-Punkte sind wie folgt zu erbringen:

1. Fachsemester: 30 ECTS-Punkte fur Pflichtmodule
2. Fachsemester: 30 ECTS-Punkte fur Pflichtmodule
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(8) Der zweite Studienabschnitt ,Vertiefungsphase“ dient insbesondere der Erweiterung und
Vertiefung wirtschaftswissenschaftlicher Kenntnisse. Die erforderlichen 120 ECTS-Punkte sind wie

folgt zu erbringen:

3. Fachsemester: 20 ECTS-Punkte fir Pflichtmodule, 10 ECTS-Punkte flr Wahlpflichtmodule
(davon 5 ECTS-Punkte fir Business English und 5 ECTS-Punkte fiir ein

Modul aus den Vertiefungsrichtungen)

4. Fachsemester: 5 ECTS-Punkte fiir ein Pflichtmodul, 25 ECTS-Punkte fir Wahlpflichtmodule
(davon 20 ECTS-Punkte fir Module aus den Vertiefungsrichtungen, incl.
Exkursion sowie 5 ECTS-Punkte fir ein Modul aus den Bereichen Recht,
VWL, IT

5. Fachsemester: 30 ECTS-Punkte fur Praxisphase oder Auslandsstudium (siehe § 6 a)

6. Fachsemester: 12 ECTS-Punkte fiir das Pflichtmodul Bachelorarbeit, 2 ECTS fiir das
Pflichtmodul Kolloquium,
10 ECTS-Punkte fir Wahlpflichtmodule (davon 5 ECTS-Punkte fir ein
Modul aus den Vertiefungen und 5 ECTS fiir ein den Bereichen Recht, VWL,
IT). sowie 6 ECTS-Punkte fiir ein Wahimodul aus dem Angebot der FHE
oder einer anderen Hochschule.

(9) Die zugehoérenden Prifungen und Studienleistungen sowie die Gewichtung der Module -

prozentual an der Gesamtnote - sind in der Anlage 1 dargestellt.

(10) Die Umfange von Priufungsleistungen soweit in der Anlage nicht definiert, werden verbindlich

zu Vorlesungsbeginn im jeweiligen Modul bekannt gegeben.

§ 5 Studienplan, Priifungsplan

(1)
()

@)

Nr.

Die Studieninhalte sind modularisiert.
Die Module sind im Studien- und Prifungsplan (Anlage 1) aufgefiihrt nach:

Modulnummer, Modulbezeichnung, Status,
Regelsemester, Lehre in SWS, Prifungsart, Prifungszeitraum,
ECTS-Punkte, Wichtung fur die Gesamtnote.

Zusatzlich zu den Malgaben des Absatzes 2 liegen fir samtliche Module des
Bachelorstudiengangs Betriebswirtschaft ausfiihrliche Modulbeschreibungen vor, die den
Beschlissen der Kultusministerkonferenz (KMK) und der ThirStAkkrVO entsprechen.
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§ 6 Praxisphase

(1) Die Praxisphase ist im 5. Fachsemester abzuleisten, kann aber bereits in der vorlesungsfreien
Zeit des 4. Fachsemesters begonnen werden. Sie schlie3t einen Praxisphasenstag an der
Fachhochschule Erfurt ein. Der Gesamtumfang der Praxisphase betragt 20 Wochen.

(2) Das Nahere regelt die Praxisphasenordnung fiir diesen Bachelorstudiengang (PraO-BA-BW,
Anlage 2).

§ 6 a Auslandsstudium

(1)
()

@)

(4)

(®)

§7
(1)

()

Alternativ zur Praxisphase kénnen Studierende ein einsemestriges Auslandsstudium absolvieren.

Das Auslandsstudium bedarf vorab der Genehmigung durch den Modulveranwortlichen der
Fachhochschule Erfurt. Dazu ist ein Studienplanvorzulegen, aus dem die geplante Modulbelegung

an der auslandischen Hochschule hervorgeht.

Zur  Anrechnungsfahigkeit missen wahrend des  Auslandsstudiums  Module  mit
wirtschaftswissenschaftlichem Bezug im Umfang von mindestens 15 ECTS erfolgreich absolviert

werden.

Es ist ein schriftlicher Bericht Giber das Auslandssemester zu erstellen und zusammen mit einem
Nachweis Uber die im Ausland erbrachten Studienleistungen spatestens 8 Wochen nach

Beendigung des Auslandssemesters dem Modulverantwortlichen vorzulegen.

Uber die Anerkennung des Auslandsstudiums entscheidet der Modulverantwortliche der
Fachhochschule Erfurt.

Bachelorarbeit

Die Bachelorarbeit bildet die Abschlussarbeit. Sie wird in der Vorlesungszeit im 6. Fachsemester
angefertigt. Die Bearbeitung kann aber bereits in der vorlesungsfreien Zeit des 5. Fachsemesters
begonnen werden. Uber die Arbeit findet ein Kolloquium statt. Die Bearbeitungszeit der
Bachelorarbeit betragt 12 Wochen. Das Thema muss so beschaffen sein, dass es innerhalb der

vorgesehenen Frist zum Abschluss gebracht werden kann.
Voraussetzung zur Zulassung zur Bachelorarbeit ist, dass
1. der erste Studienabschnitt gem. § 4 erfolgreich bestanden ist,

2. insgesamt mindestens 120 ECTS-Punkte erbracht worden sind.
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(3) Voraussetzung zur Zulassung zum Bachelorkolloquium ist, dass
1. Die Praxisphase gem. § 6 geleistet ist und angerechnet werden kann,
2. die Bachelorarbeit fristgerecht eingereicht wurde.

(4) Der Studierende ist zum Nachweis der Erflillung der Voraussetzungen verpflichtet.

§ 8 Vertiefungsrichtungen

(1) Das Studium kann nur mit dem erfolgreichen Absolvieren entweder der allgemeinen Vertiefung
General Management oder einer der folgenden speziellen Vertiefungen abgeschlossen werden:

= Rechnungswesen und Controlling
= Personalmanagement

= Marketing
= Operations und Supply Chain Management.

(2) Die Wahl der allgemeinen oder einer speziellen Vertiefungsrichtung findet durch Belegen
entsprechender Module statt. Zur Anerkennung einer speziellen Vertiefungsrichtung mussen
mindestens 20 ECTS-Punkte aus Modulen dieser Vertiefungsrichtung nachgewiesen werden. Es
muss darliber hinaus wenigstens ein Modul aus einer anderen als der gewahlten Vertiefung
nachgewiesen werden. Zur Anerkennung der allgemeinen Vertiefung muss mindestens ein Modul

aus jeder der vier speziellen Vertiefungen nachgewiesen werden.

(3) Die Vertiefungsrichtung wird auf dem Abschlusszeugnis ausgewiesen.

§8a

Ein Wechsel in den korrespondierenden Studiengang ,Betriebswirtschaft (B.A.) dual® ist jeweils zum
Semesterbeginn mdglich. Die Regelungen des dualen Studiengangs kommen dabei sinngemafl zu

Anwendung.

§ 9 Inkrafttreten/Ubergangsregelung

(1) Diese studiengangspezifischen Bestimmungen des Bachelorstudiengangs Betriebswirtschaft
treten am ersten Tage nach der Bekanntmachung im Verkindungsblatt der Fachhochschule Erfurt
in Kraft.
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Sie gelten fur Studierende, die sich ab dem Wintersemester 2026/2027 an der Fachhochschule

Erfurt immatrikulieren.

Fir Studierende, die ihr Studium vor dem Wintersemester 2026/2027 aufgenommen haben, finden
die studiengangspezifischen Bestimmungen fir den Bachelorstudiengang Business Administration
(Betriebswirtschaftslehre) vom 25.06.2020 (Verkindungsblatt der FHE Nr. 83), zuletzt gedndert am
26.09.2023 (Verkindungsblatt der FHE Nr. 105) bis zum Sommersemester 2029 weiter

Anwendung.

Ab dem Wintersemester 2029/2030 gelten ausschliellich die Vorschriften dieser
studiengangspezifischen Bestimmungen. Studien- und Prifungsleistungen, die von Studierenden
bis zu diesem Zeitpunkt erbracht wurden, werden nach MalRgabe dieser studiengangspezifischen

Bestimmungen anerkannt.

Erfurt, 13.04.2026

Prof. Dr. Frank Setzer Prof. Dr. Hans-Christian Groger
Prasident Dekan

Fachhochschule Erfurt Fakultat Wirtschaft-Logistik-Verkehr
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Anlage 1: Studien- und Priifungsplan

Legende
Status: PM = Pflichtmodul, WPM = Wahlpflichtmodul, WM = Wahlmodul;
Prifungsart: K = schriftliche Klausur. MPL = Mindliche Prifungsleistung,

HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion,

BA = Bachelorarbeit . PB = Praktikumsbericht, PP = Portfolioprifung;
Zeitpunkt der Prufung:  SB = studienbegleitend, PZ = Prifungszeitraum

Erster Studienabschnitt ,,Basis-/ Orientierungsphase“

1. Fachsemester
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- | in SWS art der Punkte fur die
ter Prifung Gesamt-
note
Einfiihrung in
BBW1010 | Betriebswirtschaftslehre PM 1 4 K Pz 5 3,5%
und Nachhaltigkeit
BBW1020 | Wirtschaftsmathematik PM 1 4 K Pz 5 3,5%
Personalmanagement
BBW1030 | und Berufsspezifische PM 1 4 PP SB 5 3,5%
Kompetenzen
BBW1040 | rechnik des PM 1 4 K PZ 5 3,5%
Rechnungswesens
Grundlagen des Zivil- o
BBW1050 und Wirtschaftsrechts PM ! 4 K Pz S 3,5%
Einflhrung in die o
BBW1060 Wirtschaftsinformatik PM L 4 K PZ 5 3,5%
Summe 24 30 21,0%
2. Fachsemester
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- | in SWS art der Punkte fur die
ter Prifung Gesamt-
note
BBW2010 | Enkauf, Produktion PM 2 4 K ¥4 5 3,5%
und Logistik
BBW2020 | Mikrookonomie PM 2 4 K Pz 5 3,5%
Finanzwirtschaft und
BBW2030 |interne PM 2 4 K Pz 5 3,5%
Unternehmensrechnung
BBW2040 Untern_ehmensfuhrung und PM 2 4 PP SB 5 3.5%
Marketing
BBW2050 | Bilanzierung und PM 2 4 K Pz 5 3,5%
Unternehmenssteuern
BBW2060 | Datenanalysen und PM 2 4 PP SB 5 3,5%
Visualisierung
Summe 24 30 21,0%
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Legende
Status:

Prufungsart:

Zeitpunkt der Prifung:

It. US 1:
It. US 2:
It. US 3:

PM = Pflichtmodul, WPM = Wahlpflichtmodul, WM = Wahlmodul;

K = schriftliche Klausur. MPL = Mindliche Prifungsleistung,
HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion,
BA = Bachelorarbeit . PB = Praktikumsbericht, PP = Portfolioprifung;

SB = studienbegleitend, PZ = Prifungszeitraum;

laut Ubersicht 1 ,Wahlpflichtmodule aus den Vertiefungsrichtungen*;
laut Ubersicht 2 ,Wahlpflichtmodule Business English*
laut Ubersicht 3 ,Wahlpflichtmodule aus Recht, VWL, IT*

Zweiter Studienabschnitt ,,Vertiefungsphase“

3. Fachsemester

Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- | in SWS art der Punkte fur die
ter Prifung Gesamt-
note
Nachhaltigkeit und o
BBW3010 Wirtschaftsethik PM 3 4 PP SB 5 3,5%
BBW3020 | Makrodkonomie PM 3 4 K Pz 5 3,5%
BBW3030 | VVissenschaftliches PM 3 4 HA+ SB 5 3,5%
Arbeiten
BBW3040 | Quantitative Methoden PM 3 4 PP SB 5 3,5%
it Usq | Vahipflichtmodulaus den | \yppy | 3 4 It US1 | It US1 5 3,5%
Vertiefungen
it Us2 | Wahlpflichtmodul WPM | 3 4 tUS2 | 1LUs2 | 5 3,5%
Business English
Summe 24 30 21,0%
4. Fachsemester
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- | in SWS art der Punkte fur die
ter Priifung Gesamt-
note
Datenbasierte
BBW4010 | Entscheidungstechniken PM 4 4 K Pz 5 3,5%
in Unternehmen
it Usq | Vahlpflichtmodul ausden | \yppy | 4 4 It US1 | It US1 5 3,5%
Vertiefungen
it Us1 | Vahlpflichimodulausden | \ypy | 4 4 It US1 | It US1 5 3,5%
Vertiefungen
) Wahlpflichtmodul aus den ) )
It. US 1 Vertiefungen oder WPM 4 4 It. US 1 It. US 1 5 3,5%
Exkursion
- Wabhlpflichtmodul aus . % o
It. US 3 Recht, VWL, IT WPM 4 4 It. US 3 It. US 3 5 3,5%
Wabhlpflichtmodul aus den
It. US 1 Vertiefungen oder WPM 4 4* It. Us1* | 1t.UsS1* 5 3,5%
Exkursion
Summe | 20+ 30 21,0%
*Bei den Wahlmodulen ergeben sich diese Angaben gemal Auswahl der Lehrveranstaltung(en).
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Legende
Status: PM = Pflichtmodul, WPM = Wahlpflichtmodul, WM = Wahlmodul;
Prifungsart: K = schriftliche Klausur. MPL = Mindliche Prifungsleistung,

HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion,
BA = Bachelorarbeit . PB = Praktikumsbericht, PP = Portfolioprifung;

Zeitpunkt der Priifung:  SB = studienbegleitend, PZ = Prifungszeitraum;

It. US 1: laut Ubersicht 1 ,Wahlpflichtmodule aus den Vertiefungsrichtungen®;
It. US 2: laut Ubersicht 2 ,Wahlpflichtmodule Business English*
It. US 3: laut Ubersicht 3 ,Wahlpflichtmodule aus Recht, VWL, IT*
5. Fachsemester
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- | in SWS art der Punkte fur die
ter Prifung Gesamt-
note
BBWS5010 | ;raxisphase oder PM 5 05 PB SB 30 0,0%
Auslandsstudium
Summe 0,5 30 0,0%
6. Fachsemester
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- | in SWS art der Punkte fur die
ter Prifung Gesamt-
note
it s 1 | Vahipflichtmodul aus den | oy | g 4 tUS1 | It US1 5 3,5%
Vertiefungen
Wahlmodul aus dem
Angebot FHE oder anderer | WM 6 4 6 0%
HS
- Wahlpflichtmodul aus . . 0
It. US 3 Recht, VWL, IT WPM 6 4 It. US 3 It. US 3 5 3,5%
BBWG6010 | Bachelorarbeit PM 6 0,5 BA SB 12 70/0
()
BBW6020 | Kolloquium PM 6 0,1 MPL SB 2 2,0%
Summe 12 30 16,0%
Summe iiber alle Fachsemester 180 100%
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Legende
Status:
Prufungsart:
HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion,
Zeitpunkt der Prifung:  SB = studienbegleitend, PZ = Priifungszeitraum

PM = Pflichtmodul, WPM = Wabhlpflichtmodul, WM = WahIimodul;
K = schriftliche Klausur. MPL = Mindliche Prifungsleistung,

BA = Bachelorarbeit, PB = Praktikumsbericht, PP = Portfolioprifung;

Ubersicht 1 - Wahlpflichtmodule aus den Vertiefungsrichtungen

Rechnungswesen und Controlling

Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- |Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte | fur die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
BBW3080 | Investition und Finanzierung WPM 3 4 K Pz 5 3,5%
BBW4060 | Controlling WPM | 4 oder 6 4 K Pz S 3,5%
BBW4070 Betrlep§W|nschaﬁI|ches Rechnungs- WPM | 4 oder 6 4 K Pz 5 3.5%
und Prifungswesen
BBW40g0 | /\Ktuelle Themen der WPM | 4 oder6 | 2 PP SB > 35%
Vertiefungsrichtung
BBW40g0 | Criragsbesteuerung von WPM | 40der6 | 4 K Pz 5 3,5%
Unternehmen
BBW4100 | Handels- und Gesellschaftsrecht WPM | 4 oder 6 4 K Pz 5 3,5%
Personalmanagement
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre | Prufungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte | fir die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
BBW3090 Aktuelle Handlungsfelder des WPM 3 4 PP SB 5 3.5%
Personalmanagements
BBW4110 | Individualarbeitsrecht WPM | 4 oder 6 4 K Pz 5 3,5%
BBW4120 Strategische Unternehmensfiihrung WPM | 4 oder 6 4 PP SB 5 3,5%
Betriebliches 5
BBW4130 | Gesundheitsmanagement und WPM | 4 oder 6 4 PP SB 3,5%
Stressbewaltigung
BBW4140 Aktuelle Themen der Personalfiihrung WPM | 40ders| 4 PP SB 5 3.5%
und -entwicklung
BBW4150 | Kollektives Arbeitsrecht WPM | 4 oder 6 4 K Pz S 3,5%
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Legende
Status: PM = Pflichtmodul, WPM = Wahlpflichtmodul, WM = Wahlmodul;
Prifungsart: K = schriftliche Klausur. MPL = Mindliche Prifungsleistung,

HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion,
BA = Bachelorarbeit, PB = Praktikumsbericht, PP = Portfolioprifung;

Zeitpunkt der Prifung:  SB = studienbegleitend, PZ = Priifungszeitraum

Marketing
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunk | ECTS- | Wichtung
semes- in art tder Punkte fur die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
BBW3100 | Kaufverhalten WPM 3 4 HA+ SB 5 3,5%
BBW4160 Marktforschung WPM | 4 oder 6 4 PP SB S 3,5%
BBW4170 | Digitalisierung: Intemet, B- | \yopy | g ogerp | 4 PP SB 5 3,5%
Commerce und B2B
BBW4180 Unternehmenskommunikation | WPM | 4 oder 6 4 PP SB S 3,5%
BBW41go | AKtuelle Themenfelderdes | \yoyy | 4 ogere | 4 MPL SB ° 3,5%
Marketings
BBW4200 | Entrepreneurship WPM | 4 oder 6 4 PP SB 5 3,5%

Operations und Supply Chain Management

Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunk | ECTS- | Wichtung
semes- in art tder Punkte fur die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
BBW3110 Digitale Tran§format|on und WPM 3 4 HA+ SB 5 3.5%
Nachhaltigkeit
BBW4210 | Operations und Supply Chain | \yo | 4 ogers | 4 K =74 5 3,5%
Analytics
BBW4220 | Geschaftsprozessmodeliierung | \yon | 4 ogerp | 4 PP SB 5 3,5%
und Simulation
BBW4230 | Innovation und Organisation WPM | 4 oder 6 4 PP SB 5 3,5%
BBW4240 | Supply Chain Management WPM | 4 oder 6 4 PP SB 5 3,5%
BBW4250 | Nachhaltiges Operations WPM |4oder6 | 4 K PZ ° 3,5%
Management
Wahlpflichtmodul Exkursion
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte fur die
ter SWS Priifung Gesamt-
note
BBW4900 | Exkursion WPM | 4 oder 6 3 PP SB 5 3,5%
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Legende
Status: PM = Pflichtmodul, WPM = Wahlpflichtmodul, WM = Wahlmodul;
Prifungsart: K = schriftliche Klausur. MPL = Mindliche Priifungsleistung

, HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion

BA = Bachelorarbeit. PB = Praktikumsbericht, PP = Portfolioprifung;
Zeitpunkt der Prifung:  SB = studienbegleitend, PZ = Priifungszeitraum

Ubersicht 2 - Wahlpflichtmodule Business English

Modul-Nr. Modulbezeichnung Status Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte fur die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
Business English o
BBW3050 ; WPM 3 4 PP SB 5 3,5%
Lower Intermediate
BBW3060 Business English WPM 3 4 PP SB 5 3,5%
Upper Intermediate
BBW3070 Business English WPM 3 4 PP SB 5 3,5%
Advanced

Ubersicht 3 - Wahlpflichtmodule aus Recht, VWL, IT

Die Auswahl von Wahlpflichtmodulen aus der folgenden Ubersicht muss das Rechtsmodul umfassen,

sofern kein Rechtsmodul aus den Vertiefungsrichtungen belegt wird. Des Weiteren muss mindestens
ein VWL-Modul belegt werden.

Modul-Nr. Modulbezeichnung Status Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte fur die
ter SWS Priifung Gesamt-
note
BBW4020 | Wirtschaftsprivatrecht WPM | 4oder6 | 4 K Pz 5 3,5%
BBW4030 Gr.undlagen dgr. Finanz-und | WPM | 4 oder 6 4 K Pz 5 3,5%
Wirtschaftspolitik
Internationale WPM | 4 oder 6 K Pz 5 3,5%
BBW4040 Wirtschaftsbeziehungen 4
BBW4050 Projektmanagement, ITSM WPM | 4 oder 6 4 K Pz 5 3,5%
und IT Governance
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Anlage 2: Praxisphasenordnung fiir den Bachelorstudiengang “Betriebswirtschaft”
an der Fachhochschule Erfurt (PraO-BA-BW)

§ 1 Allgemeines, Status der Studierenden

(1) Wahrend des Praxisphase bleiben die Studierenden an der Fachhochschule Erfurt immatrikuliert
mit den Rechten und Pflichten nach MaRgabe der Grundordnung. Sie sind verpflichtet, zur
Erreichung des Ausbildungsziels den Anordnungen der Ausbildungsstelle (Praxisstelle) und der von
ihr beauftragten Personen nachzukommen und insbesondere die fur die Praxisstelle geltenden

Ordnungen zu beachten.
(2) Die Ausbildungszeit entspricht der Uiblichen Arbeitszeit der Praxisstelle.

(3) Das berufspraktische Studiensemester findet im Zeitraum vorlesungsfreie Zeit des 4. bis Ende des

5. Fachsemesters statt.

§ 2 Ausbildungsziel

(1) Ziel der Praxisphase ist es, eine Verbindung zwischen Theorie und Praxis herzustellen. Die
Studierenden sollen durch konkrete Aufgabenstellungen im Rahmen betrieblicher Arbeitsablaufe
an die praktische Berufstatigkeit herangefiihrt werden. Es sollen unter Anleitung und Lenkung
Einblicke in das Tatigkeitsfeld des/der Betriebswirtes/Betriebswirtin vermittelt und die in der
bisherigen Ausbildung erworbenen theoretischen und praktischen Kenntnisse und Fahigkeiten

angewandt und vertieft werden.

(2) Die Praxisphase dient zusatzlich der Orientierung fur die Wahl des Themas der Abschlussarbeit

und Auswahl geeigneter Tatigkeitsfelder.

§ 3 Dauer

Die Praxisphase umfasst einen zusammenhangenden Zeitraum von mindestens 20 Wochen in
einem Betrieb oder einer anderen Einrichtung der Berufspraxis (Praxisstelle). Unterbrechungen sind
grundsatzlich nachzuholen, ausgenommen sind krankheitsbedingte Ausfallzeiten von bis zu zwei

Wochen. Eine Beeintrachtigung des Ausbildungsziels darf durch die Unterbrechung nicht eintreten.
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§4

(1)

()

@)

(4)

§5
(1)

()

@)

Praxisstellen

Die Studierenden sind berechtigt und verpflichtet, dem Praktikantenamt der Fachrichtung durch
Vorlage eines Ausbildungsvertrags gem. § 7 eine Praxisstelle zu benennen . Der
Prifungsausschuss kann Fristen zur Meldung der Praxisstelle festlegen. Zur Sicherung der
qualifizierten Durchfiihrung der Praxisphase muss die benannte Praxisstelle vor Antritt vom

Praktikantenamt der Fachrichtung anerkannt werden.

Mit Zustimmung des Prifungsausschusses kann in Einzelféllen eine entsprechende qualifizierte
Mitwirkung in einem anwendungsbezogenen Forschungs- und Entwicklungsvorhaben der

Hochschule auf die Berufspraxis angerechnet werden.

Sofern nicht genligend fachlich geeignete Praxisstellen zur Verfigung stehen, kann die

Praxisphase durch gleichwertige praxisorientierte Projekte ganz oder teilweise ersetzt werden.

Das berufspraktische Studiensemester kann wahlweise auch als Auslandssemester bei einer
Hochschule im Ausland abgeleistet werden. Die Anerkennung eines Auslandssemesters an einer
Hochschule als berufspraktisches Studiensemester ist moglich, wenn an der auslandischen
Hochschule Studienleistungen mit wirtschaftswissenschaftlichem Bezug von mindestens 15 ECTS
oder aquivalente Leistungen erbracht wurden. Die geplante Modulbelegung ist vor Antritt des

Auslandssemesters beim Praktikantenamt zur Anerkennung einzureichen.

Leistungsnachweis

Uber die Ausbildung wahrend der Praxisphase haben die Studierenden einen schriftlichen Bericht
(Praktikumsbericht) zu erstellen und diesen von der Praxisstelle bestatigen zu lassen. Der Bericht
muss innerhalb von 8 Wochen nach Beendigung der Praxisphase dem Praktikantenamt vorgelegt
werden. Der Bericht ist mit einem Prufvermerk der Praxisstelle einzureichen (ANHANG A PraO-BA-
BW), der die im Praktikumsbericht beschriebenen Inhalte bestatigt sowie Beginn und Ende der
Praktikumszeit mit Fehlzeiten ausweist. Auf der Grundlage des Praktikumsberichtes, des
Prifvermerks und des Nachweises Uber die erfolgreiche Teilnahme an den praxisbegleitenden
Lehrveranstaltungen gem. § 6 dieser Ordnung wird entschieden, ob die Studierenden das

Berufspraktikum erfolgreich abgeleistet haben.

Zustandig fur die Entscheidung nach Absatz 1 ist der Praktikantenamtsleiter oder der Vorsitzende
des Prufungsausschusses. Wird das Berufspraktikum nicht als erfolgreich abgeleistet angerechnet,

so kann es einmal wiederholt werden.

Eine Anerkennung vorheriger Ausbildungszeiten oder Zeiten beruflicher Tatigkeit auf die

Praktikumsdauer erfolgt grundsatzlich nicht.
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§6

§7
(1)

()

In Ausnahmefallen entscheidet der Prifungsausschuss auf Antrag Uber die Anerkennung einer
abgeschlossenen Berufsausbildung oder einer praktischen spezifischen Tatigkeit als
Praxissemester. In diesen Ausnahmeféllen erfolgt eine Anerkennung dann, wenn sie gleichwertig

ist und nach der Ausbildung eine Berufstatigkeit von mindestens 3 Jahren umfasst.

Praxisbegleitende Lehrveranstaltungen

Wahrend des Berufspraktikums fihrt die Hochschule praxisbegleitende Lehrveranstaltungen durch.
Die Teilnahme an diesen Lehrveranstaltungen ist fur die Studierenden Pflicht. Fur Studierende im
Auslandssemester ist die Teilnahme digital maoglich. Ziel der praxisbegleitenden
Lehrveranstaltungen ist es, Deutungs- und Einordnungshintergrinde fir die praktischen

Erfahrungen zu erarbeiten. Details regelt die Modulbeschreibung zum Praktikumsmodul.

Ausbildungsvertrag / Arbeitsvertrag

Vor Beginn des Berufspraktikums schliefen die Praxisstelle und der/die Studierende einen

Ausbildungsvertrag ab.
Der Ausbildungsvertrag enthalt:
a) die Verpflichtung des Studierenden:
» die gebotenen Ausbildungsméglichkeiten wahrzunehmen,
+ die ihmim Rahmen des Ausbildungsplans tbertragenen Aufgaben sorgfaltig auszufihren,

* den Anordnungen der Praxisstelle und der von ihr beauftragten Personen

nachzukommen,

+ die fur die Praxisstelle geltenden Ordnungen, insbesondere Arbeitsordnungen und

Unfallverhiitungsvorschriften sowie Vorschriften iber die Schweigepflicht zu beachten,
» fristgerecht den Praktikumsbericht im Sinne von § 5 Absatz 1 zu erstellen,
* ein Fernbleiben der Praxisstelle unverziglich anzuzeigen,
b) die Verpflichtung der Ausbildungsstelle:

+ die Studierenden im jeweils festzusetzenden Zeitraum entsprechend dem

Ausbildungsplan und den Bestimmungen dieser Ordnung auszubilden,

» den vom Studierenden zu erstellenden Praktikumsbericht zu Gberprufen,
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» einen Prufvermerk im Sinne von § 5 Absatz 1 auszustellen, der Dauer, Art und Inhalt der

Tatigkeit, Beginn und Ende der Praktikumszeit sowie Fehlzeiten ausweist,

+ einen Ausbildungsbeauftragten der Praxisstelle zu benennen und der fachlich
betreuenden Lehrkraft der Hochschule die Betreuung der Studierenden am

Ausbildungsplatz zu ermdglichen,
c) Fragen der Versicherung der Studierenden,
d) die Moglichkeit der vorzeitigen Vertragsauflosung.

Der Ausbildungsvertrag ist dem Praktikantenamt vorzulegen.

§ 8 Versicherungsschutz

(1) Der Studierende ist wahrend der Praxisphase kraft Gesetzes gegen Unfall versichert (§ 2 Abs. 1
Nr.1 SGB VII)). Im Versicherungsfall Gbermittelt die Praxisstelle der Fachhochschule die Kopie der

Unfallanzeige.

(2) Das Haftpflichtrisiko des Studierenden am Ausbildungsplatz ist in der Regel fur die Laufzeit des

Vertrages durch die allgemeine Betriebshaftpflichtversicherung der Praxisstelle gedeckt.

(3) Es wird jedem/jeder Studierenden empfohlen, eine der Dauer und dem Inhalt des

Ausbildungsvertrages angepasste private Haftpflichtversicherung abzuschlieen.

§ 9 Betreuung durch die Hochschule

Fur die Betreuung am Ausbildungsplatz durch die Hochschule werden eine oder mehrere Lehrkrafte

eingesetzt. Die Aufgaben dieser Lehrkrafte sind insbesondere:

+ die Einholung von relevanten Informationen Uber den Verlauf der Ausbildung und zur fachlichen

Betreuung der Studierenden,
+ die Uberprifung des von Studierenden vorzulegenden Praxisberichts,

+ die Herstellung und Pflege von Kontakten zu den Praxisstellen zwecks Gewinnung von

Ausbildungsplatzen.
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§ 10 Gleichstellungsklausel

Status- und Funktionsbezeichnungen in dieser Ordnung gelten jeweils in mannlicher und weiblicher

Form.

Anhang A zur PraO-BA-BW: Priifvermerk
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Anhang A zur PraO-BA-BW: Prifvermerk

Praxisstelle

Praxisphasenzeugnis

fur die Praxisphase

geb.am: ... TN , Studierender / Studierende der
Fachhochschule Erfurt im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft hat
(/o] o IS i eine Praxisphase in Vollzeit absolviert.

Die Inhalte der Praxisphase werden im vorgelegten Praxisphasenbericht zutreffend beschrieben.

Fehltage gesamt: .........cccceeiiniinnnn davon Krankheit: .........cccoociiiiiiie
sonstige
Abwesenheit: ..., (Grinde)
Ort, Datum Unterschrift d. Ausbildungsbeauftragten

Firmenstempel
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Studiengangspezifische Bestimmungen fur den Bachelorstudiengang
»Betriebswirtschaft (B.A.) dual“ an der Fachhochschule Erfurt in der Fakultit
Wirtschaft-Logistik-Verkehr / Anlage zur Rahmenprifungs- und

Rahmenstudienordnung der Fachhochschule Erfurt fiur die Bachelor- und
Masterstudiengange sowie der wissenschaftlichen Weiterbildung

Gemal § 3 Abs. 1 in Verbindung mit § 38 Abs. 3 und §§ 53, 55 des Thuringer Hochschulgesetz vom
10. Mai 2018 (GVBI. S.149), zuletzt gedndert durch Artikel 31 des Gesetzes vom 02.Juli 2024 (GVBI.
S. 277), erlasst die Fachhochschule Erfurt folgende fur den Bachelorstudiengang ,Betriebswirtschaft

dual” geltende studiengangspezifischen Bestimmungen.

Der Fakultatsrat Wirtschaft-Logistik-Verkehr hat am 03.11.2025 gemal § 28 Abs. 1 Nr. 4 der
Grundordnung der Fachhochschule Erfurt, verkiindet im Thiringer Staatsanzeiger Nr. 14/2019, S. 664,
in der Fassung der Anderung vom 27. Oktober 2022, verkiindet im Thiringer Staatsanzeiger Nr.

50/2022, S. 1505, die studiengangspezifischen Bestimmungen beschlossen.

Der Prasident hat am 13.04.2026 die studiengangspezifischen Bestimmungen genehmigt.

Inhaltsverzeichnis

§1 GEIUNGSDEIEICK ...t e e e e e e e e e e e e e e e e e eaabreeeaeaeas 58
§2 L@ T 11 e T To] L4 =Y = SRR 59
§3 Verzahnung der verschiedenen Lernorte und -formen ..........ccoooeeeiiiiiie e 62
§4 Allgemeine ZulassungsSvOrauSSELtZUNGEN ......c..ocuueiiiiiiiie it eiieee et e e sree e e e e e sraeeee e 63
§5 Studienaufbau, Prifungen, ADSChIUSS ........uuiiiiiiiiii e 63
§6 Studienplan, PrafungSplan ..........ooo e 65
§7 L = V] o] o P T SRR 65
§8 BaChelorarbeit ........ .o e 66
§9 VertiefUNGSHICNIUNGEN ... e e e e e e 67
§10 Inkrafttreten/UbergangsregelUung .............cccocevoueeeeueeeeeeeeee e en et enenns 67
Anlage 1: Studien- und PriafungSplan.... ... 69
Anlage 2: Praxisphasenordnung fir den Bachelorstudiengang “Betriebswirtschaft dual® an der
Fachhochschule Erfurt (PraO-BA-BW dual)............oeiiiiiiiie et 75

§ 1 Geltungsbereich

(1) Diese studiengangspezifischen Bestimmungen regeln den Bachelorstudiengang
Betriebswirtschaft dual an der Fachhochschule Erfurt. Soweit hier keine Bestimmungen getroffen
werden, sind die Regelungen der Rahmenprifungs- und Rahmenstudienordnung der
Fachhochschule Erfurt fir die Bachelor- und Masterstudiengange sowie der wissenschaftlichen

Weiterbildung in der aktuellen Fassung (RPO-B./M.) anzuwenden.

(2) Zu den studiengangspezifischen Bestimmungen gehéren die Studien- und Prufungsplane
(Anlage 1), in denen alle Module, das Studienvolumen in European Credit Transfer System-Punkten
(ECTS-Punkten) und die in den einzelnen Modulen zu erbringenden Prifungs- und

Studienleistungen verbindlich aufgefihrt sind.
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§ 2 Qualifikationsziele

(1)

()

@)

Der Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft dual fihrt durch die Vermittiung von
wissenschaftlichen Grundlagen, Methodenwissen sowie berufspraktischen Qualifikationen fir
verschiedene Tatigkeits- und Berufsfelder der Betriebswirtschaft zu einem ersten
berufsqualifizierenden Abschluss. Die Studierenden werden sowohl auf eine berufliche Tatigkeit

als auch auf ein weiterfiihrendes einschldgiges Master-Studium vorbereitet.

Der Bachelorstudiengang vermittelt umfassende Handlungskompetenzen fir alle wirtschaftlichen
Aufgabenbereiche von Unternehmen und Institutionen, wie zum Beispiel Vereine, Verbande,
Nichtregierungs- und gemeinnitzige Organisationen sowie die 6ffentliche Verwaltung. Dazu zahlen
insbesondere die Fahigkeit, Problemstellungen des mittleren Managements zu erfassen und zu
analysieren sowie Entscheidungsprobleme zu strukturieren und zu I6sen. Vermittelt werden sowohl
die fachlichen Fertigkeiten der Betriebswirtschaft und angrenzender Fachgebiete als auch
analytische, methodische und soziale Kompetenzen. Dariiber hinaus sind die Themenkomplexe

Nachhaltigkeit und Digitalisierung zentrale Bestandteile des Studiums.

Aufgrund der dualen Variante des Studiengangs erfolgt die Vermittlung der genannten
Kompetenzen in systematischer, inhaltlicher und organisatorischer Verzahnung mit den

berufspraktischen Vertragspartnern.

Die Absolventinnen und Absolventen sind in der Lage, Informationsbedarfe zu identifizieren sowie
relevante Informationen systematisch zu sammeln, zu bewerten und zu interpretieren. Sie kénnen
mittels wissenschaftlicher Methoden fundierte Schlussfolgerungen ziehen und selbsténdig
weiterflhrende Lernprozesse initieren und gestalten. Konkret bedeutet dies, dass sie
Unternehmen und Institutionen sowie deren Elemente definieren und unterscheiden kénnen und
die Interdependenzen zwischen diesen verstehen. Dartber hinaus beherrschen sie die Grundlagen
der wesentlichen betriebswirtschaftlichen Funktionen und sind in der Lage, Konzepte und

Instrumente des Managements zu erklaren und kritisch zu bewerten.

Die Absolventinnen und Absolventen verstehen wirtschaftliche Zusammenhange und besitzen die
Fahigkeit, daraus angemessene Schlussfolgerungen zu ziehen. Sie kénnen relevante Instrumente
und Verfahren sicher auf betriebswirtschaftliche Zusammenhange anwenden. Sie beherrschen die
Techniken wissenschaftlichen Arbeitens, um schllissige Argumentationen zu entwickeln und diese
widerspruchsfrei zu belegen. Darlber hinaus sind sie in der Lage, sich Wissen selbstandig zu
erarbeiten, vorhandenes Wissen zu erweitern und zu aktualisieren. Fachliche Inhalte und
Problemstellungen kdnnen sie anschaulich erklaren und begriinden.

Die Absolventinnen und Absolventen kénnen das moderne betriebswirtschaftliche Instrumentarium
innerhalb ihrer beruflichen Tatigkeit anwenden und die daraus resultierenden Folgen kritisch

beurteilen.
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Sie sind in der Lage, Problemstellungen in der Praxis mit wissenschaftlichem Instrumentarium zu
beschreiben und zu analysieren sowie darauf aufbauend Lésungsansatze zu entwickeln. Hierbei
zeigen sie einen sicheren Umgang mit elektronischen Medien und Standardsoftware. Die
Absolventinnen und Absolventen sind in der Lage, diese effektiv fiir betriebswirtschaftliche
Aufgabenstellungen einzusetzen. Dariiber hinaus verfligen sie Gber die Fahigkeit, kommunikative

Alltagsanforderungen in der Wirtschaftssprache Englisch umzusetzen.

Die Absolventinnen und Absolventen sind in der Lage, fachbezogene Positionen und
Problemlésungen zu formulieren und argumentativ zu verteidigen sowie Verantwortung fiir kleine
Teams zu Uibernehmen. Im Rahmen der erworbenen Sozialkompetenzen arbeiten sie effektiv und
effizient mit Personen und Gruppen, auch aus anderen Disziplinen, zusammen (Teamfahigkeit)
und kommunizieren dabei zielgerichtet und verstandlich (Gesprachsfahigkeit). Sie kdnnen Konflikte
innerhalb von Gruppen effektiv I6sen oder durchstehen (Konfliktfahigkeit) und haben die
vermittelbaren Voraussetzungen, um perspektivisch Flihrungsverantwortung zu tibernehmen und

zu tragen (Fihrungskompetenz).

Die Absolventinnen und Absolventen kénnen die erworbenen fachbezogenen Informationen in
einen gesellschaftlichen und ethischen Kontext einordnen und sich Uber Ideen, Probleme und
Lésungen austauschen. Sie sind in der Lage, volkswirtschaftliche, technische, 6kologische und
soziale Rahmenbedingungen sowie deren Veranderungen zu bewerten. Zudem kdnnen sie
allgemein in der Gesellschaft diskutierte ethische und moralische Fragestellungen auf

wirtschaftliches und berufliches Handeln anwenden.

Die Absolventinnen und Absolventen kennen Nachhaltigkeitskonzepte und die damit verbundenen
Dringlichkeiten und Notwendigkeiten. Sie haben Kenntnisse Uber aktuelle globale Entwicklungen
im Bereich der Nachhaltigkeit. Sie beherrschen Instrumente zur Erreichung von

Nachhaltigkeitszielen und zur Auflésung von Divergenzen zwischen einzelnen Zielen.

Das Berufsziel der Absolventinnen und Absolventen des Bachelorstudiengangs Betriebswirtschaft
dual umfasst je nach gewahlter Vertiefungsrichtung und Modulwahl im Hauptstudium eine Vielzahl
von Arbeitsbereichen der Industrie, des Dienstleistungsgewerbes und des Handels. Neben
allgemeinen betriebswirtschaftlichen Assistenz- oder Beratertatigkeiten umfassen die moglichen
Einsatzfelder vor allem Marketing inkl. Produktmanagement und Marktforschung, Personalwesen
inkl. Arbeitsrecht, Finanz- und Rechnungswesen inkl. betriebliches Steuerwesen und Controlling

sowie operative Betriebsfiihrung inkl. Logistik.

Typische Einstiegspositionen, die Absolventinnen und Absolventen erwarten kénnen, sind vielfaltig
und bieten eine breite Basis flr den beruflichen Einstieg. Die Qualifikation ist primar ausgerichtet

auf Einstiegspositionen als Assistenz oder als Referentin bzw. Referent.
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Dazu zahlen unter anderem Assistenzen der Geschaftsfuhrung, sowie entsprechende Stellen in
Produktmanagement, Projektmanagement, Produktionslogistik und Personalmanagement (z.B.
Personalreferent). Weitere Positionen sind der Disponent, Juniorcontroller, Prifungsassistent oder
Steuerberaterassistent. Auch Traineeprogramme fiir Fachaufgaben stellen haufig einen ersten
Schritt in die berufliche Karriere dar. Dual Studierenden bietet sich insbesondere der berufliche

Einstieg beim Praxispartner an.

Die Bandbreite der beruflichen Téatigkeitsfelder und Positionen verdeutlicht, dass Absolventinnen
und Absolventen des Bachelorstudiengangs Betriebswirtschaft dual in nahezu allen
wirtschaftlichen Bereichen tatig werden konnen und flexibel auf die Anforderungen des

Arbeitsmarktes reagieren kénnen.

In Abhangigkeit der jeweils erfolgreich abgeschlossenen Vertiefungsstudiums lassen sich die

Einsatzfelder spezifizieren.

Vertiefungsrichtung Rechnungswesen und Controlling (RC): Die Ausbildung qualifiziert zu einer
Tatigkeit in den Unternehmensbereichen Finanzen, Controlling, Rechnungswesen oder Steuern
sowie als Berufseinstieg zu Junior-Consulting-Tatigkeiten und Priifungsassistenten-Tatigkeiten in
Unternehmensberatungen, Steuerberatungen und Wirtschaftsprifungsgesellschaften. Darlber
hinaus sind auch Positionen in der Kommunal- und Landesverwaltung besetzbar. Die
Absolventinnen und Absolventen kénnen ebenso im Firmenkundengeschaft von Geschaftsbanken
zur Unterstlitzung bei der Beratung kleiner und mittlerer Unternehmen eingesetzt werden sowie in

offentlichen Banken.

Vertiefungsrichtung Personalmanagement (PM): Studierende der Vertiefungsrichtung
Personalmanagement verfligen Uber vertiefte theoretische und praktische Kenntnisse und
Fahigkeiten in strategischen und operativen Handlungsfeldern des Personalmanagements. Die
Vertiefung Personalmanagement qualifiziert zu anspruchsvollen Aufgaben im modernen
Personalmanagement. Studierende  verstehen die strategische Relevanz  des
Personalmanagements fur den unternehmerischen Erfolg. Aktuelle Themenfelder des modernen
Personalmanagements, Personalfiihrung und -entwicklung, betrieblichen
Gesundheitsmanagement sowie in strategischer Unternehmensflinrung werden durch fundierte
Kenntnisse der rechtlichen Grundlagen des Arbeitsrechts und spezifische Themen des Arbeits-

und Sozialversicherungsrechts erganzt und unterstitzt.

Vertiefungsrichtung Marketing (MA): Studierende der Vertiefungsrichtung Marketing verfligen
Uber vertiefte Kenntnisse und Fahigkeiten in den Bereichen Unternehmenskommunikation,
Kaufverhalten, digitale Geschéaftsmodelle und E-Commerce, Entrepreneurship und Innovation
sowie Marktforschung. Sie kénnen die Sichtweisen und Bedurfnisse verschiedener externer

Anspruchsgruppen erkunden und einnehmen, in organisationale Abstimmungs- und
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§3

()

Entwicklungsprozesse einbringen und organisationale Leistungen und Entscheidungen den

Anspruchsgruppen gegenuber adressatengerecht kommunizieren.

Absolventinnen und Absolventen der Vertiefungsrichtung Marketing kdnnen sowohl in etablierten
als auch in neu gegrindeten Organisationen, z.B. Agenturen, produzierenden, Dienstleistungs-
und/oder Plattformunternehmen tatig werden, eigene Unternehmen grinden oder eine
Unternehmensnachfolge antreten. Mogliche Tatigkeitsfelder umfassen unter anderem Markt- und
Meinungsforschung, Kommunikation, Digital Marketing, E-Commerce, Customer-Relationship-

Management und User Experience.

Vertiefungsrichtung Operations und Supply Chain Management (OSCM): Die Ausbildung
vermittelt vertiefte Kenntnisse und Fahigkeiten Uber die gesamte operative Wertschopfungskette
von Unternehmen, insbesondere in den Bereichen Lieferantenmanagement, Einkauf, Logistik,
Produktion und Distribution von Gutern und Dienstleistungen. Die Ausbildung qualifiziert zu einer
Teamleiter-Position in Produktion oder Logistik, zu einer Assistenztatigkeit in der Geschafts-
fuhrung, zu einer Tatigkeit im Projekt-, Prozess- oder Changemanagement von Unternehmen jeder
GroRe bzw. den entsprechenden Dienstleistungsunternehmen (Unternehmensberatung,

Logistikberatung, Personalberatung) sowie zur beruflichen Selbstandigkeit.

General Management (GM): Die Ausbildung qualifiziert zu Ubergeordneten betriebswirt-
schaftlichen Tatigkeiten und richtet sich an Studierende, die im Rahmen des Bachelorstudiengangs
keine Spezialisierung anstreben. Die Ausbildung beféhigt Absolventinnen und Absolventen
insbesondere zu Assistenztatigkeiten fir Vorstande oder Geschaftsflihrungen. Absolventinnen und
Absolventen kénnen aber ebenso gut als Berater tatig werden. Allgemeines Management eignet
sich daruiber hinaus, wenn eine anschliellende Trainee Stelle angestrebt oder wenn perspektivisch
die Leitung eines Familienunternehmen oder die Grindung eines eigenen Unternehmens geplant

ist.

Verzahnung der verschiedenen Lernorte und -formen

Die Besonderheit des dualen Studiums liegt darin, dass Studium und Ausbildung Uber eine
inhaltliche Schnittmenge verfiigen, sodass die Studierenden ihre erworbenen Kenntnisse in beiden

Horizonten einbringen kénnen.

Die verschiedenen Lernorte - Fachhochschule Erfurt und Praxisstatte - sind eng miteinander
verwoben. Insgesamt werden bei der Praxisstatte neben der Ausbildung 71 ECTS beim dualen
Vertragspartner erworben. Die Prasenzzeiten in den dualen Institutionen liegen in der
vorlesungsfreien Zeit sowie im Praxissemester. Sie werden fir die Anwendung des theoretischen

Wissens in der Praxis sowie fiir die berufsbezogene Bachelorarbeit genutzt und angerechnet.
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(3) Die Fachhochschule Erfurt vermittelt den Studierenden notwendige Theorieinhalte und garantiert
die wissenschaftliche Qualitédt des Abschlusses. Die Verbindung von Studien- und Praxisphasen,
die es den Studierenden ermdglicht, das Studium und eine praktische Qualifizierung im Beruf zu

vereinbaren, werden in einem Kooperationsvertrag mit der Praxisstatte geregelt.

(4) Die Prasenzzeiten in den dualen Institutionen liegen in der vorlesungsfreien Zeit sowie im
Praxissemester. Sie werden fur die Anwendung theoretischer Inhalte in der dualen Institution
genutzt und angerechnet. Der anteilige Umfang der ECTS-Punkte fiir die duale Praxis sind im

Studien- und Prifungsplan (Anlage 1) ausgewiesen.

§ 4 Alilgemeine Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zum Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft dual kann nur zugelassen werden, wer aufgrund
eines Zeugnisses der allgemeinen Hochschulreife, der Fachhochschulreife oder der

fachgebundenen Hochschulreife seine Eignung fur den Studiengang nachweist.

(2) Zum Studium berechtigt auch das erfolgreiche Ablegen der Meisterpriifung, der erfolgreiche
Abschluss eines Bildungsgangs zum staatlich gepriften Techniker oder zum staatlich gepriften
Betriebswirt, der erfolgreiche Abschluss einer der Meisterprifung gleichwertigen beruflichen
Fortbildung im erlernten Beruf nach dem Berufsausbildungsgesetz, nach der Handwerksordnung
oder einer sonstigen offentlich-rechtlichen Regelung sowie der erfolgreiche Abschluss einer
sonstigen beruflichen Fortbildung, welche durch Rechtsverordnung als mit der Meisterpriifung

gleichwertig festgestellt ist.

(3) Zum Studium berechtigt sind auch qualifiziert Berufstatige ohne Hochschulzugangsberechtigung
nach dem Bestehen einer Eingangsprifung bzw. des Probestudiums. Alles Weitere ist in den
Satzungen der Fachhochschule Erfurt zur Eingangspriifung sowie zum Probestudium fir qualifiziert
Berufstatige ohne Hochschulzugangsberechtigung geregelt. Weitere Berechtigungen regelt das

Tharinger Hochschulgesetz (ThirHG) in seiner jeweils giiltigen Fassung.

(4) Des Weiteren kann nur zugelassen werden, wer einen gultigen und rechtverbindlichen
abgeschlossenen Arbeitsvertrag mit einem Ausbildungsbetrieb nachweist. Der Ausbildungsbetrieb

muss Kooperationspartner der Fachhochschule Erfurt sein.

§ 5 Studienaufbau, Priifungen, Abschluss

(1) Der Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft dual fihrt nach 6 Fachsemestern zu einem

grundstandigen berufsqualifizierenden Abschluss, dem Bachelor of Arts (B.A.).
(2) Das Studium kann nur zum Wintersemester aufgenommen werden.
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(3) Der Studiengang ist modular aufgebaut. Jedem Modul ist eine Anzahl von ECTS-Punkten als
MafRy fir den durchschnittlichen Studieraufwand der Studierenden zugeordnet. ECTS-Punkte

werden nur anerkannt, wenn die Modulpriifung erfolgreich abgelegt wurde.

(4) Ein ECTS-Punkt entspricht einem durchschnittlichen Studieraufwand (Workload) von 30

Stunden.

(5) Die Regelstudienzeit betragt 6 Fachsemester. Fur den erfolgreichen Abschluss sind 180 ECTS-
Punkte notwendig.

(6) Der Bachelorstudiengang gliedert sich wie folgt:
Basis-/ Orientierungsphase: 1. Fachsemester - Studiensemester 30 ECTS-Punkte
2. Fachsemester - Studiensemester 30 ECTS-Punkte
Vertiefungsphase: 3. Fachsemester - Studiensemester 30 ECTS-Punkte
4. Fachsemester - Studiensemester 30 ECTS-Punkte
5. Fachsemester - Praxisphase 30 ECTS-Punkte
6. Fachsemester - Bachelorarbeit,
erganzende Module 30 ECTS-Punkte

(7) Der erste Studienabschnitt ,Basis-/ Orientierungsphase“ dient dem Erwerb von
Grundlagenkenntnissen und der eigenen Orientierung der Studierenden sowie der Vorbereitung auf

die Vertiefungsphase. Die erforderlichen 60 ECTS-Punkte sind wie folgt zu erbringen:
1. Fachsemester: 30 ECTS-Punkte fiir Pflichtmodule
2. Fachsemester: 30 ECTS-Punkte fur Pflichtmodule

(8) Der zweite Studienabschnitt ,Vertiefungsphase“ dient insbesondere der Erweiterung und
Vertiefung wirtschaftswissenschaftlicher Kenntnisse. Die erforderlichen 120 ECTS-Punkte sind wie

folgt zu erbringen:

3. Fachsemester: 20 ECTS-Punkte fur Pflichtmodule, 10 ECTS-Punkte fur Wahlpflichtmodule
(davon 5 ECTS-Punkte fur Business English und 5 ECTS-Punkte fir ein

Modul aus den Vertiefungsrichtungen)

4. Fachsemester: 5 ECTS-Punkte fiir ein Pflichtmodul, 25 ECTS-Punkte fir Wahlpflichtmodule
(davon 20 ECTS-Punkte fir Module aus den Vertiefungsrichtungen, incl.
Exkursion sowie 5 ECTS-Punkte fir ein Modul aus den Bereichen Recht,
VWL, IT

5. Fachsemester: 30 ECTS-Punkte fiir Praxisphase oder Auslandsstudium (siehe § 7 a)
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6. Fachsemester: 12 ECTS-Punkte fur das Pflichtmodul Bachelorarbeit, 2 ECTS fir das Pflichtmodul
Kolloquium,
10 ECTS-Punkte fir ein Praxisprojekt im Partnerunternehmen, sowie 6 ECTS-
Punkte fir ein Wahlmodul aus dem Angebot der FHE oder einer anderen

Hochschule.

(9) Die zugehdrenden Prifungen und Studienleistungen sowie die Gewichtung der Module -

prozentual an der Gesamtnote - sind in der Anlage 1 dargestellt.

(10) Die Umfange von Prifungsleistungen soweit in der Anlage nicht definiert, werden verbindlich zu

Vorlesungsbeginn im jeweiligen Modul bekannt gegeben.

§ 6 Studienplan, Priifungsplan
(1) Die Studieninhalte sind modularisiert.
(2) Die Module sind im Studien- und Prifungsplan (Anlage 1) aufgefiihrt nach:

Modulnummer, Modulbezeichnung, Status,
Regelsemester, Lehre in SWS, Prifungsart, Prifungszeitraum,
ECTS-Punkte, Wichtung fir die Gesamtnote.

(3) Zusatzlich zu den Malgaben des Absatzes 2 liegen fir samtliche Module des
Bachelorstudiengangs Betriebswirtschaft dual ausfilihrliche Modulbeschreibungen vor, die den

Beschlussen der Kultusministerkonferenz (KMK) und der ThirStAkkrVO entsprechen.

§ 7 Praxisphase

(1) Die Praxisphase wird in der dualen Institution absolviert und liegt in der Regel im 5. Fachsemester.
Die Zulassung zur Praxisphase setzt voraus, dass 60 ECTS-Punkte aus dem 1. Studienabschnittes

gemal Anlage 1 erbracht worden sind.

(2) Die Rahmenbedingungen der Praxisphase basieren auf einem Kooperationsvertrag zwischen

FHE und dualer Institution.

§ 7 a Auslandsstudium

(1) Alternativ zur Praxisphase kdnnen Studierende ein einsemestriges Auslandsstudium absolvieren.
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Das Auslandsstudium bedarf vorab der Genehmigung durch den Modulveranwortlichen der
Fachhochschule Erfurt. Dazu ist ein Studienplanvorzulegen, aus dem die geplante Modulbelegung

an der auslandischen Hochschule hervorgeht.

Zur  Anrechnungsfahigkeit missen wahrend des Auslandsstudiums Module mit
wirtschaftswissenschaftlichem Bezug im Umfang von mindestens 15 ECTS erfolgreich absolviert

werden.

Es ist ein schriftlicher Bericht Gber das Auslandssemester zu erstellen und zusammen mit einem
Nachweis Uber die im Ausland erbrachten Studienleistungen spatestens 8 Wochen nach

Beendigung des Auslandssemesters dem Modulverantwortlichen vorzulegen.

Uber die Anerkennung des Auslandsstudiums entscheidet der Modulverantwortliche der
Fachhochschule Erfurt.

Bachelorarbeit

Die Bachelorarbeit bildet die Abschlussarbeit. Sie wird in der Vorlesungszeit im 6. Fachsemester
angefertigt. Die Bearbeitung kann aber bereits in der vorlesungsfreien Zeit des 5. Fachsemesters
begonnen werden. Uber die Arbeit findet ein Kolloquium statt. Die Bearbeitungszeit der
Bachelorarbeit betragt 12 Wochen. Das Thema muss so beschaffen sein, dass es innerhalb der

vorgesehenen Frist zum Abschluss gebracht werden kann.

Voraussetzung zur Zulassung zur Bachelorarbeit ist, dass

1. der erste Studienabschnitt gem. § 4 erfolgreich bestanden ist,

2. insgesamt mindestens 120 ECTS-Punkte erbracht worden sind.
Voraussetzung zur Zulassung zum Bachelorkolloquium ist, dass

1. Die Praxisphase gem. § 6 geleistet ist

2. die Bachelorarbeit fristgerecht eingereicht wurde.

Der Studierende ist zum Nachweis der Erfullung der Voraussetzungen verpflichtet.

Der Praxisbetreuer im Kooperationsunternehmen darf als Zweitprufer fur die Bachelorarbeit geman
§ 18 RPO fungieren.
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§ 9 Vertiefungsrichtungen

(1) Das Studium kann nur mit dem erfolgreichen Absolvieren entweder der allgemeinen Vertiefung

General Management oder einer der folgenden speziellen Vertiefungen abgeschlossen werden:

= Rechnungswesen und Controlling
= Personalmanagement

= Marketing

= Operations und Supply Chain Management.

(2) Die Wahl der allgemeinen oder einer speziellen Vertiefungsrichtung findet durch Belegen
entsprechender Module statt. Zur Anerkennung einer speziellen Vertiefungsrichtung mussen
mindestens 20 ECTS-Punkte aus Modulen dieser Vertiefungsrichtung nachgewiesen werden. Es
muss darliber hinaus wenigstens ein Modul aus einer anderen als der gewahlten Vertiefung
nachgewiesen werden. Zur Anerkennung der allgemeinen Vertiefung muss mindestens ein Modul

aus jeder der vier speziellen Vertiefungen nachgewiesen werden.

(3) Die Vertiefungsrichtung wird auf dem Abschlusszeugnis ausgewiesen.

§ 9 a Wechsel in grundstandigen Bachelorstudiengang

Ein Wechsel in den korrespondierenden nicht dualen Studiengang ,Betriebswirtschaft (B.A.)* ist jeweils
zum Semesterbeginn moglich. Die Regelungen des nicht dualen Studiengangs kommen dabei

sinngemaf zu Anwendung.

§ 10 Inkrafttreten/Ubergangsregelung

(1) Diese studiengangspezifischen Bestimmungen des Bachelorstudiengangs Betriebswirtschaft
dual treten am ersten Tage nach der Bekanntmachung im Verkindungsblatt der Fachhochschule
Erfurt in Kraft.

(2) Sie gelten fur Studierende, die sich ab dem Wintersemester 2026/2027 an der Fachhochschule

Erfurt immatrikulieren.
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Erfurt, 13.04.2026

Prof. Dr. Frank Setzer Prof. Dr. Hans-Christian Groger
Prasident Dekan

Fachhochschule Erfurt Fakultat Wirtschaft-Logistik-Verkehr
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Anlage 1: Studien- und Priufungsplan

Legende
Status:

Prifungsart:

Zeitpunkt der Prufung:

PM = Pflichtmodul, WPM = Wahlpflichtmodul, WM = Wahlmodul;

K = schriftliche Klausur, MPL = Mindliche Prifungsleistung,
HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion,
BA = Bachelorarbeit, PB = Praktikumsbericht, PP = Portfolioprifung;

Erster Studienabschnitt ,,Basis-/ Orientierungsphase“

SB = studienbegleitend, PZ = Prifungszeitraum

1. Fachsemester

Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- | in SWS art der Punkte fur die
ter Prifung | (davon | Gesamt-
dual) note
Einfiihrung in
BBW1010 | Betriebswirtschaftslehre PM 1 4 K Pz 5(1) 3,5%
und Nachhaltigkeit
BBW1020 | Wirtschaftsmathematik PM 1 4 K Pz 5(1) 3,5%
Personalmanagement
BBW1030 | und Berufsspezifische PM 1 4 PP SB 5(1) 3,5%
Kompetenzen
BBW1040 | Lechnik des PM 1 4 K PZ 5 (1) 3,5%
Rechnungswesens
Grundlagen des Zivil- o
BBW1050 und Wirtschaftsrechts PM 1 4 K Pz 5(1) 3,5%
Einfihrung in die o
BBW1060 Wirtschaftsinformatik PM ! 4 K Pz 5(1) 3.5%
Summe 24 30 (6) 21,0%
2. Fachsemester
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- | in SWS art der Punkte fur die
ter Prifung | (davon | Gesamt-
dual) note
BBW2010 | Cinkauf, Produktion PM 2 4 K Pz 5 (1) 3,5%
und Logistik
BBW2020 | Mikrodkonomie PM 2 4 K Pz 5(1) 3,5%
Finanzwirtschaft und
BBW2030 |interne PM 2 4 K Pz 5(1) 3,5%
Unternehmensrechnung
BBW2040 | Untemehmensfuhrung und |- 5y, 2 4 PP SB 5 (1) 3,5%
Marketing
BBW2050 | Bilanzierung und PM 2 4 K Pz 5(1) 3,5%
Unternehmenssteuern
BBW2060 | Datenanalysen und PM 2 4 PP SB 51) | 3.5%
Visualisierung
Summe 24 30 (6) 21,0%
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Legende
Status:

Prufungsart:

PM = Pflichtmodul, WPM = Wahlpflichtmodul, WM = Wahlmodul;
K = schriftliche Klausur, MPL = Mindliche Prifungsleistung,

Zeitpunkt der Prifung:

It. US 1:
It. US 2:
It. US 3:

HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion,
BA = Bachelorarbeit, PB = Praktikumsbericht, PP = Portfolioprifung;

SB = studienbegleitend, PZ = Prifungszeitraum;

laut Ubersicht 1 ,Wahlpflichtmodule aus den Vertiefungsrichtungen*;
laut Ubersicht 2 ,Wahlpflichtmodule Business English*
laut Ubersicht 3 ,Wahlpflichtmodule aus Recht, VWL, IT*

Zweiter Studienabschnitt ,,Vertiefungsphase“

3. Fachsemester

Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- | in SWS art der Punkte fur die
ter Prifung | (davon | Gesamt-
dual) note
Nachhaltigkeit und o
BBW3010 Wirtschaftsethik PM 3 4 PP SB 5(1) 3,5%
BBW3020 | Makro6konomie PM 3 4 K Pz 5(1) 3,5%
BBW3030 | VVissenschaftliches PM 3 4 HA+ SB 5(1) | 35%
Arbeiten
BBW3040 | Quantitative Methoden PM 3 4 PP SB 5(1) 3,5%
it Usq | Vahipflichtmodulaus den | \yppy | 3 4 tUS1 | 1US1 | 5(1) | 35%
Vertiefungen
it us2 | Wahlpflichtmodul WPM | 3 4 Us2 | tUs2 | 5(1) | 35%
Business English
Summe 24 30 (6) 21,0%
4. Fachsemester
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- | in SWS art der Punkte fur die
ter Prifung | (davon | Gesamt-
dual) note
Datenbasierte
BBW4010 | Entscheidungstechniken PM 4 4 K Pz 5(1) 3,5%
in Unternehmen
itus1 | Vahlpflichtmodulaus den | \voyy | 4 4 US1 | IUS1 | 5(1) | 35%
Vertiefungen
itus1 | Vahlpflichtmodulaus den | \voyy | 4 4 US1 | IUS1 | 5(1) | 35%
Vertiefungen
) Wahlpflichtmodul aus den ) )
It. US 1 Vertiefungen oder WPM 4 4 It. US 1 It. US 1 5(1) 3,5%
Exkursion
- Wahlpflichtmodul aus - - o
It. US 3 Recht, VWL, IT WPM 4 4 It. US 3 It. US 3 5(1) 3,5%
Wabhlpflichtmodul aus den
It. US 1 Vertiefungen oder WPM 4 4* It.US1* | tLUS1*| 5(1) 3,5%
Exkursion
Summe | 20+ 30 (6) 21,0%
*Bei den Wahlmodulen ergeben sich diese Angaben gemal Auswahl der Lehrveranstaltung(en).
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Legende
Status: PM = Pflichtmodul, WPM = Wahlpflichtmodul, WM = Wahlmodul;
Prifungsart: K = schriftliche Klausur, MPL = Mindliche Prifungsleistung,

HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion,
BA = Bachelorarbeit, PB = Praktikumsbericht, PP = Portfolioprifung;

Zeitpunkt der Priifung:  SB = studienbegleitend, PZ = Prifungszeitraum;

It. US 1: laut Ubersicht 1 ,Wahlpflichtmodule aus den Vertiefungsrichtungen®;
It. US 2: laut Ubersicht 2 ,Wahlpflichtmodule Business English*
It. US 3: laut Ubersicht 3 ,Wahlpflichtmodule aus Recht, VWL, IT*
5. Fachsemester
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- | in SWS art der Punkte fur die
ter Prafung | (davon | Gesamt-
dual) note
BBW5010 |- raxisphase oder PM 5 0,5 PB SB 30 (25) | 0,0%
Auslandsstudium
Summe| 0,5 30 (25) 0,0%
6. Fachsemester
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- | in SWS art der Punkte fur die
ter Prifung | (davon | Gesamt-
dual) note
BBW®6005 | Praxisprojekt PM 6 10 (10) 7,0%
Wahlmodul aus dem
Angebot FHE oder anderer | WM 6 4 6 0%
HS
BBWG6010 | Bachelorarbeit PM 6 0,5 BA SB 12 (12) 7,0%
BBW6020 | Kolloquium PM 6 0,1 MPL SB 2 2,0%
Summe 12 30(22) | 16,0%
Summe liber alle Fachsemester | 180 (71) 100%
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Legende
Status:
Prufungsart:
HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion,
Zeitpunkt der Prifung:  SB = studienbegleitend, PZ = Priifungszeitraum

PM = Pflichtmodul, WPM = Wahlpflichtmodul, WM = Wahlmodul;
K = schriftliche Klausur, MPL = Mandliche Prifungsleistung,

BA = Bachelorarbeit, PB = Praktikumsbericht, PP = Portfolioprifung;

Ubersicht 1 - Wahlpflichtmodule aus den Vertiefungsrichtungen

Rechnungswesen und Controlling

Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- |Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte | fur die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
BBW3040 | Investition und Finanzierung WPM 3 4 K Pz 5 3,5%
BBW4060 | Controlling WPM | 4 oder 6 4 K Pz S 3,5%
BBW4070 Betrlet)_§W|nschaﬁI|ches Rechnungs- WPM | 4 oder 6 4 K Pz 5 3.5%
und Prifungswesen
BBW40go | A\Ktuelle Themen der WPM | 4 oder6 | 2 PP SB S 3,5%
Vertiefungsrichtung
Ertragsbesteuerung von 5
BBW4090 WPM | 4 oder 6 4 K Pz 3,5%
Unternehmen
BBW4100 | Handels- und Gesellschaftsrecht WPM | 4 oder 6 4 K Pz 5 3,5%
Personalmanagement
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre | Prufungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte | fir die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
BBW3090 Aktuelle Handlungsfelder des WPM 3 4 PP SB 5 3.5%
Personalmanagements
BBW4110 | Individualarbeitsrecht WPM | 4 oder 6 4 K Pz S 3,5%
BBW4120 Strategische Unternehmensfiihrung WPM | 4 oder 6 4 PP SB S 3,5%
Betriebliches 5
BBW4130 | Gesundheitsmanagement und WPM | 4 oder 6 4 PP SB 3,5%
Stressbewaltigung
BBW4140 Aktuelle Themen der Personalfiihrung WPM | 40ders| 4 PP SB 5 3.5%
und -entwicklung
BBW4150 | Kollektives Arbeitsrecht WPM | 4oder6| 4 K Pz 5 3,5%
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Legende
Status: PM = Pflichtmodul, WPM = Wahlpflichtmodul, WM = Wahlmodul;
Prifungsart: K = schriftliche Klausur, MPL = Mindliche Prifungsleistung,
HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion,
BA = Bachelorarbeit, PB = Praktikumsbericht, PP = Portfolioprifung;
Zeitpunkt der Prifung:  SB = studienbegleitend, PZ = Priifungszeitraum
Marketing
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunk | ECTS- | Wichtung
semes- in art tder Punkte fur die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
BBW3100 | Kaufverhalten WPM 3 4 HA+ SB 5 3,5%
BBW4160 Marktforschung WPM | 4 oder 6 4 PP SB S 3,5%
BBW4170 | Digitalisierung: Intemet, B- | \yopy | g ogerp | 4 PP SB 5 3,5%
Commerce und B2B
BBW4180 Unternehmenskommunikation | WPM | 4 oder 6 4 PP SB S 3,5%
BBW4190 | AKluelle Themenfelderdes | \yon | 4 odere | 4 MPL SB ° 3,5%
Marketings
BBW4200 | Entrepreneurship WPM | 4 oder 6 4 PP SB 5 3,5%
Operations und Supply Chain Management
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunk | ECTS- | Wichtung
semes- in art tder Punkte fur die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
BBW3110 Digitale Tran§format|on und WPM 3 4 HA+ SB 5 3.5%
Nachhaltigkeit
BBW4210 | Operations und Supply Chain | \yo | 4 ogers | 4 K =74 5 3,5%
Analytics
BBW4220 Geschéaftsprozessmodellierung WPM | 4 oder 6 4 pp SB 5 3.5%
und ERP
BBW4230 | Innovation und Organisation WPM | 4 oder 6 4 PP SB 5 3,5%
BBW4240 | Supply Chain Management WPM | 4 oder 6 4 PP SB 5 3,5%
BBW4250 | Nachhaltiges Operations WPM |4oder6 | 4 K PZ ° 3,5%
Management
Wahlpflichtmodul Exkursion
Modul-Nr. Modulbezeichnung Status Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte fur die
ter SWS Priifung Gesamt-
note
BBW4900 | Exkursion WPM | 4 oder 6 3 PP SB 5 3,5%
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Legende
Status: PM = Pflichtmodul, WPM = Wahlpflichtmodul, WM = Wahlmodul;
Prifungsart: K = schriftliche Klausur, MPL = Mindliche Prifungsleistung,

HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion,

BA = Bachelorarbeit, PB = Praktikumsbericht, PP = Portfolioprifung;
Zeitpunkt der Prifung:  SB = studienbegleitend, PZ = Priifungszeitraum

Ubersicht 2 - Wahlpflichtmodule Business English

Modul-Nr. Modulbezeichnung Status Regel- | Lehre | Prufungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte fur die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
Business English o
BBW3050 ) WPM 3 4 PP SB 5 3,5%
Lower Intermediate
BBW3060 Business English WPM 3 4 PP SB 5 3,5%
Upper Intermediate
BBW3070 Business English WPM 3 4 PP SB 5 3,5%
Advanced

Ubersicht 3 - Wahlpflichtmodule aus Recht, VWL, IT

Die Auswahl von Wahlpflichtmodulen aus der folgenden Ubersicht muss das Rechtsmodul umfassen
sofern kein Rechtsmodul aus den Vertiefungsrichtungen belegt wird.

Modul-Nr. Modulbezeichnung Status Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte fur die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
BBW4020 | Wirtschaftsprivatrecht WPM | 4oder6 | 4 K PZ 5 3,5%
BBW4030 Gr.undlagen de_r. Finanz-und | WPM | 4 oder 6 4 K Pz 5 3.5%
Wirtschaftspolitik
Internationale WPM | 4 oder 6 K Pz 5 3,5%
BBW4040 Wirtschaftsbeziehungen 4
BBW4050 Projektmanagement, ITSM WPM | 4 oder 6 4 K Pz 5 3,5%
und IT Governance
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Anlage 2: Ordnung fiir die Praxisphase fiir den Bachelorstudiengang “Betriebswirtschaft dual“
an der Fachhochschule Erfurt (PraO-BA-BW dual)

§ 1 Aligemeines, Status der Studierenden

(1)

()
@)

Wahrend der Praxisphase bleiben die Studierenden an der Fachhochschule Erfurt immatrikuliert
mit den Rechten und Pflichten nach MalRgabe der Grundordnung. Sie sind verpflichtet, zur
Erreichung des Ausbildungsziels den Anordnungen der Ausbildungsstelle (Praxisstelle) und der
von ihr beauftragten Personen nachzukommen und insbesondere die flr die Praxisstelle geltenden

Ordnungen zu beachten.
Die Ausbildungszeit entspricht der Ublichen Arbeitszeit der Praxisstelle.

Die Praxisphase findet im Zeitraum vorlesungsfreie Zeit des 4. bis Ende des 5. Fachsemesters statt.

§ 2 Ausbildungsziel

(1)

()

§3

§4

Ziel der Praxisphase ist die weitere Vertiefung der Praxiskompetenzen. Die Studierenden sollen
durch konkrete Aufgabenstellungen im Rahmen betrieblicher Arbeitsablaufe an die praktische
Berufstatigkeit herangefuhrt werden. Es sollen unter Anleitung und Lenkung Einblicke in das
Tatigkeitsfeld des/der Betriebswirtes/Betriebswirtin vermittelt und die in der bisherigen Ausbildung
erworbenen theoretischen und praktischen Kenntnisse und Fahigkeiten angewandt und vertieft

werden.

Die Praxisphase dient zusatzlich der Orientierung fur die Wahl des Themas der Abschlussarbeit

und Auswahl geeigneter Tatigkeitsfelder.

Dauer

Die Praxisphase umfasst einen zusammenhangenden Zeitraum von mindestens 20 Wochen.
Unterbrechungen sind grundsatzlich nachzuholen, ausgenommen sind krankheitsbedingte
Ausfallzeiten von bis zu zwei Wochen. Eine Beeintrachtigung des Ausbildungsziels darf durch die

Unterbrechung nicht eintreten.

Praxisstelle

Die Studierenden absolvieren die Praxisphase bei ihnrem jeweiligen dualen Praxispartner
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§ 5 Leistungsnachweis

(1)

()

@)

Uber die Praxisphase haben die Studierenden einen schriftlichen Bericht (Praxisphasenbericht)
zu erstellen und diesen von der Praxisstelle bestatigen zu lassen. Der Bericht muss innerhalb
von 8 Wochen nach Beendigung der Praxisphase dem Praktikantenamt vorgelegt werden.
Zielsetzung des Berichts ist die Dokumentation der Reflektion der Tatigkeit im
Praxisunternehmen im Hinblick auf die im Studium an der Hochschule vermittelten Kompetenzen.
Die Inhalte sind eine Beschreibung des Unternehmens und der dort bearbeiteten Aufgaben mit
Bezugnahme auf die Studieninhalte an der Hochschule. Der Umfang des Berichts soll etwa 15
Seiten betragen. Der Bericht ist mit einem Prifvermerk der Praxisstelle einzureichen (ANHANG
A PraO-BA-BW), der die im Bericht beschriebenen Inhalte bestatigt sowie Beginn und Ende der
Praxisphase mit Fehlzeiten ausweist. Auf der Grundlage des Berichtes, des Priifvermerks und
des Nachweises uber die erfolgreiche Teilnahme an den praxisbegleitenden Lehrveranstaltungen
gem. § 6 dieser Ordnung wird entschieden, ob die Studierenden die Praxisphase erfolgreich

abgeleistet haben.

Zustandig fur die Entscheidung nach Absatz 1 ist der Praktikantenamtsleiter oder der Vorsitzende
des Prifungsausschusses. Wird die Praxisphase nicht als erfolgreich abgeleistet angerechnet,

so kann sie einmal wiederholt werden.

Eine Anerkennung vorheriger Ausbildungszeiten oder Zeiten beruflicher Tatigkeit auf die

Praxisphasendauer erfolgt grundsatzlich nicht.

§ 6 Praxisbegleitende Lehrveranstaltungen

Wahrend des Praxisphase fuhrt die Hochschule praxisbegleitende Lehrveranstaltungen durch. Die
Teilnahme an diesen Lehrveranstaltungen ist fiur die Studierenden Pflicht. Ziel der
praxisbegleitenden Lehrveranstaltungen ist es, Deutungs- und Einordnungshintergriinde fir die

praktischen Erfahrungen zu erarbeiten. Details regelt die Modulbeschreibung zur Praxisphase.

§ 7 entfillt

§ 8 Versicherungsschutz

(1)

Der Studierende ist wahrend des Praxisphase kraft Gesetzes gegen Unfall versichert (§ 2 Abs. 1
Nr.1 SGB VII)). Im Versicherungsfall Gbermittelt die Praxisstelle der Fachhochschule die Kopie der

Unfallanzeige.
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(2) Das Haftpflichtrisiko des Studierenden am Ausbildungsplatz ist in der Regel fir die Laufzeit des

Vertrages durch die allgemeine Betriebshaftpflichtversicherung der Praxisstelle gedeckt.

(3) Es wird jedem/jeder Studierenden empfohlen, eine der Dauer und dem Inhalt des

Ausbildungsvertrages angepasste private Haftpflichtversicherung abzuschlie3en.

§ 9 Betreuung durch die Hochschule

Fir die Betreuung am Ausbildungsplatz durch die Hochschule werden eine oder mehrere Lehrkrafte

eingesetzt. Die Aufgaben dieser Lehrkrafte sind insbesondere:

» die Einholung von relevanten Informationen tber den Verlauf der Ausbildung und zur fachlichen

Betreuung der Studierenden,
+ die Uberpriifung des von Studierenden vorzulegenden Praxisberichts,

+ die Herstellung und Pflege von Kontakten zu den Praxisstellen zwecks Gewinnung von

Ausbildungsplatzen.

§ 10 Gleichstellungsklausel

Status- und Funktionsbezeichnungen in dieser Ordnung gelten jeweils in mannlicher und weiblicher

Form.

Anhang A zur PraO-BA-BW: Prufvermerk
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Anhang A zur PraO-BA-BW: Prifvermerk

Praxisunternehmen

Praxisphasenzeugnis

fur die Praxisphase

geb.am: ... TN , Studierender / Studierende der
Fachhochschule Erfurt im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft hat
AV o] o L bis: oo eine Praxisphase in Vollzeit absolviert.

Die Inhalte des Praxisphase werden im vorgelegten Bericht zutreffend beschrieben.

Fehltage gesamt: ...............ccc davon Krankheit: ..................cc
sonstige
Abwesenheit: ... (Grunde)
Ort, Datum Unterschrift d. Ausbildungsbeauftragten

Firmenstempel
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Studiengangsspezifische Bestimmungen fiir den Masterstudiengang ,,Applied Finance
and Accounting“ an der Fachhochschule Erfurt in der Fakultit Wirtschaft-Logistik-
Verkehr |/ Anlage zur Rahmenpriifungs- und Rahmenstudienordnung der
Fachhochschule Erfurt fiir die Bachelor- und Masterstudiengédnge

Gemal § 3 Abs. 1 in Verbindung mit § 38 Abs. 3 und §§ 53, 55 des Thiringer Hochschulgesetz vom
10. Mai 2018 (GVBI. S.149), zuletzt gedndert durch Artikel 31 des Gesetzes vom 02.Juli 2024 (GVBI.
S. 277), erlasst die Fachhochschule Erfurt folgende fiir den Masterstudiengang ,Applied Finance and

Accounting“ geltende studiengangsspezifischen Bestimmungen.

Der Fakultatsrat Wirtschaft-Logistik-Verkehr hat am 03.11.2025 gemall § 28 Abs. 1 Nr. 4 der
Grundordnung der Fachhochschule Erfurt, verkiindet im Thiringer Staatsanzeiger Nr. 14/2019, S. 664,
in der Fassung der Anderung vom 27. Oktober 2022, verkiindet im Thiringer Staatsanzeiger Nr.

50/2022, S. 1505, die studiengangspezifischen Bestimmungen beschlossen.

Der Prasident hat am 13.04.2026 die studiengangsspezifischen Bestimmungen genehmigt.

Inhaltsverzeichnis

§ 1 GEIUNGSDEIEICK ... et e e et e e e e e e e nnbee e e e 79
§ 2 QUAIFIKALIONSZIEIE ... et e et e e e e e e 80
§ 3 ZUgangSVOrauSSEIZUNGEN ......cooiiiiiii ittt e e e e b e e s b e e e nee e e aneee 82
§ 4 Studienaufbau,Prifungen,ADSCHIUSS ..........ooiiiiiiiie e e 83
§ 5 Studien- und PrifungSPIan ... 85
LS 2L, [ e [F] F= Ty 1= o PR PRR 85
§ 7 PrUfUNGSAIEN ...t e e e e e e e e e e e s et a b e e e e e e e e e eeaanbaeeeeeeeeeannsnreees 85
§ B IMASIEMNESIS ... e e e e e — e e e e e e e e ararraes 86
§ 9 Inkrafttreten, AuRerkraftsetzung, Ubergangsregelung .............coceueevoueeveueeeeueeeeeeeeeeeeeeeee e 86
Anlage 1: Studien- und PrifUngSplan.......... o 88

§ 1 Geltungsbereich

(1) Diese studiengangsspezifischen Bestimmungen regeln den Masterstudiengang ,,Applied Finance
and Accounting“ an der Fachhochschule Erfurt. Soweit hier keine Bestimmungen getroffen
werden, sind die Regelungen der Rahmenprifungs- und Rahmenstudienordnung der
Fachhochschule Erfurt fir die Bachelor- und Masterstudiengdnge sowie die wissenschaftliche

Weiterbildung in der aktuellen Fassung (RPO-B./M.) anzuwenden.

(2) Zuden studiengangsspezifischen Bestimmungen gehoéren die Studien- und Priifungsplane (Anlage
1), in denen alle Module, das Studienvolumen in European Credit Transfer System-Punkten
(ECTS-Punkten) und die in den einzelnen Modulen zu erbringenden Prifungs- und

Studienleistungen verbindlich aufgefihrt sind.
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§ 2 Qualifikationsziele

(1)

()

@)

Der Masterstudiengang ,Applied Finance and Accounting“ baut konsekutiv auf dem Bachelor-
studiengang ,Betriebswirtschaft (B.A.)* bzw. dem Bachelorstudiengang ,Betriebswirtschaft (B.A.)
dual” der Fachhochschule Erfurt oder einem vergleichbaren Studiengang auf und fiihrt zu einem

erweiterten berufsqualifizierenden Abschluss.

Der Studiengang ist fokussiert auf die klassische Finanzfunktion im Unternehmen und stiitzt sich
dabei insbesondere auf die wesentlichen Teilbereiche Controlling, Finanzierung, Rechnungs- und
Steuerwesen unter Berlcksichtigung aktueller Entwicklungen, insbesondere aus den Bereichen
Nachhaltigkeit und Digitalisierung sowie einer ausgepragten Praxisbezogenheit. Aus diesen
Fachern sind Pflicht- und Wahlpflichtmodule zu belegen. Die fur diese betriebswirtschaftlichen
Facher grundlegenden wirtschaftsrechtlichen und volkswirtschaftlichen Kenntnisse werden in den

Pflichtmodulen Wirtschaftsrecht und Volkswirtschaftslehre vermittelt.

Mit dieser Ausrichtung des Lehrangebots zielt der Studiengang darauf ab, das Wissen in den
genannten betriebswirtschaftlichen Fachgebieten ausgehend von einem entsprechenden
Bachelor-Studium zu vertiefen. Das Studium soll die Studierenden befahigen, wissenschaftliche
und fachpraktische Probleme zu erkennen, zu strukturieren und entsprechend geeignete
Loésungskonzepte zu entwickeln. Dabei sollen sie in der Lage sein, ihre inhaltlichen und
methodischen Ldsungsschritte mit Bezug zum Diskussionsstand in Wissenschaft und Praxis zu
begrinden. Das Studium wird auch als eine Phase der Personlichkeitsbildung und der
Weiterentwicklung von sozialen Kompetenzen verstanden. Dazu werden die Lehrformate
methodisch so angelegt, dass im Rahmen der Fachmodule kommunikative Kompetenzen

erworben werden kdnnen.

Das Studium soll auch dazu befahigen, dass eine Einordnung der eigenen Téatigkeit in das
gesellschaftliche Umfeld vorgenommen werden kann. Insgesamt wird damit die Grundlage fir eine

erfolgreiche und personlich erfullende berufliche Tatigkeit geschaffen.

Ziel des erfolgreichen Studiums ist es, dass die Absolventinnen und Absolventen des Studiengangs
neben den fachlichen Fahigkeiten auch die notwendigen methodischen und sozialen Kompetenzen

besitzen, um eine leitende Stellung oder berufliche Selbstandigkeit zu erreichen.

Die Absolventinnen und Absolventen kdnnen zukiinftige wirtschaftliche Entwicklungen analysieren
und Anpassungsbedarfe zu erkennen. Sie sind in der Lage, auf einzelwirtschaftlicher Ebene

innovative Ideen zu entwickeln und aktiv gestaltend zu wirken.

Darlber hinaus kénnen sie effektiv mit Kolleginnen und Kollegen kooperieren und im Team

arbeiten. Das ist eine wesentliche Voraussetzung fiir den Erfolg in modernen Arbeitsumgebungen.

Als Fuhrungskrafte sind die Absolventinnen und Absolventen in der Lage, motivierend zu wirken

und ihrer Vorbildfunktion gerecht zu werden.
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Sie leiten und inspirieren ihre Teams, wodurch sie maf3geblich zum Unternehmenserfolg beitragen.
Diese umfassenden Qualifikationen ermdglichen es den Absolventinnen, in verschiedenen

wirtschaftlichen Kontexten erfolgreich zu agieren und zukunftsorientierte Lésungen zu entwickeln.

Die Absolventinnen und Absolventen des Studiengangs ,Applied Finance and Accounting®
erkennen, Uber die bereits erlangten Kompetenzen hinaus, wissenschaftliche und fachpraktische
Probleme im Bereich der Finanzfunktion des Unternehmens, sie kdnnen diese strukturieren und

entsprechend geeignete Lésungskonzepte entwickeln.

Um zu geeigneten unternehmensbezogenen Ldésungskonzepten zu kommen, erkennen sie
Wechselwirkungen zwischen den Elementen und Ebenen komplexer, soziobkonomischer Systeme
und berlcksichtigen dies adaquat bei der Bearbeitung. Die Absolventinnen und Absolventen sind
in der Lage, ihre inhaltlichen und methodischen Ldsungsschritte mit Bezug zum Diskussionstand

in Wissenschaft und Praxis zu begriinden.

Das Studium wird auch als eine Phase der Persoénlichkeitsbildung und der Weiterentwicklung von
sozialen Kompetenzen verstanden. Die Absolventinnen und Absolventen sind in der Lage,

selbstreflektierend ihre eigene Tatigkeit in das gesellschaftliche Umfeld einzuordnen.

Fir komplexere Problemstellungen innerhalb der Finanzfunktion des Unternehmens auf den
Gebieten des Rechnungswesens, der Finanzierung, des Controllings und des betrieblichen
Steuerwesens konnen sowohl innovative als auch praxistaugliche Lésungen entwickelt und
gegenuber Dritten vertreten werden. Die Absolventinnen und Absolventen kdnnen sowohl
selbstandig als auch im Team diese Leistungen erbringen. Dabei berticksichtigen sie aktuelle wie
zukunftige wirtschaftliche und soziale Entwicklungen, ordnen diese in die Fachdiskussion ein und
erkennen Anpassungsbedarfe. Grundlage dafir sind ein umfangreiches Fachwissen bzw. die

Kompetenz der Absolventinnen und Absolventen zum selbstadndigen Erwerb dessen.

Bezogen auf die erste Berufsphase, ist das Studium fir Absolventinnen und Absolventen des
Masterstudienganges ,Applied Finance and Accounting” auf eine Vielzahl beruflicher Tatigkeiten

und Positionen ausgerichtet.

Diese umfassen die Assistenz der Geschéaftsfuhrung bzw. des Vorstandes in mittleren
Unternehmen, die Teamleitung in der Sachbearbeitung bzw. eine Tatigkeit als Referentin oder
Referent im Finanz- und Rechnungswesen, sowie die Leitung kleinerer bis mittlerer Projekte in
Unternehmen. Weitere mdgliche Positionen sind Consultant oder Consultantin in Beratungs-
gesellschaften, Mitarbeiter oder Mitarbeiterin in einer Steuerberaterkanzlei, Prifungsleiter oder
Prifungsleiterin bei Wirtschaftspriifungsgesellschaften, wissenschaftlicher Mitarbeiter oder
wissenschaftliche Mitarbeiterin an Hochschulen oder anderen wissenschaftlichen Einrichtungen

und Trainee-Positionen fur Fihrungslaufbahnen.
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(4)

Nach einer ersten erfolgreichen Berufsphase und ggf. nach Ablegen eines einschlagigen
Berufsexamens kénnen die Absolventinnen und Absolventen des Masterstudienganges ,Applied
Finance and Accounting® insbesondere folgende berufliche Ziele ansteuern und zu beruflichen
Tatigkeiten und Positionen befahigt werden: selbststédndiger Steuerberater oder selbststandige
Steuerberaterin, selbststandiger Wirtschaftspriifer oder selbststandige Wirtschaftspriferin,
Wirtschaftspriifer ~oder  Wirtschaftspriferin  in  einer  Wirtschaftsprifungsgesellschaft,
selbststandiger Unternehmensberater oder selbststandige Unternehmensberaterin sowie Partner
oder Partnerin in einer Unternehmensberatung. Dariber hinaus kdnnen sie leitende Tatigkeiten im
Finanz- und Rechnungswesen in Groflunternehmen, in 6ffentlichen Behérden, im kaufmannischen
Bereich eines mittelstdndischen Unternehmens sowie im kaufmannischen Bereich von Non-Profit-

Unternehmen oder Verbanden tbernehmen.

Diese vielseitigen beruflichen Einsatzfelder spiegeln die umfassende und fundierte Ausbildung
wider, die die Absolventinnen und Absolventen im Rahmen ihres Studiums erhalten haben, und
ermoglichen ihnen, erfolgreich in verschiedenen Bereichen des Finanz- und Rechnungswesens zu

agieren.

§ 3 Zugangsvoraussetzungen

(1)

()

@)

(4)

Voraussetzung fur das Studium im Masterstudiengang ,Applied Finance and Accounting“ an der
Fachhochschule Erfurt ist ein erster Hochschulabschluss oder ein Abschluss einer staatlichen oder

staatlich anerkannten Berufsakademie in einem wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang.

Gemal § 3 Abs. 2 RPO-B./M. wird fur den Masterstudiengang ,Applied Finance and Accounting*
als besondere Zugangsvoraussetzungen eine Abschlussnote von mindestens 2,3 im ersten

Hochschulstudium oder Studium an einer Berufsakademie festgelegt.

Die in Absatz 2 genannten Noten im ersten Studienabschluss erhéhen sich um 0,2 fiir jedes volle
Jahr einer nachgewiesenen einschlagigen Berufstatigkeit im Anschluss an das erste

Hochschulstudium oder Studium an einer Berufsakademie.

Einschlagig ist eine Berufstatigkeit, sofern der Schwerpunkt der Tatigkeit mindestens einem der
folgenden Themenbereiche zuzuordnen ist: Finance, Controlling, Steuern, Rechnungswesen.

Maximal drei Berufsjahre kdnnen in diesem Sinne geltend gemacht werden.

Die Bewerberinnen und Bewerber missen darliber hinaus den Nachweis ausreichender
Kenntnisse der englischen Sprache auf dem Sprachniveau B 2 nach dem gemeinsamen
europaischen Referenzrahmen (GERR) oder UniCert Il erbringen. Der Nachweis kann bis zum
Ende des 3. Semesters (Vorlesungszeitraum) erbracht werden. Dieser ist Voraussetzung fir die

Zulassung zur Masterthesis.
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Liegt ein erster Hochschulabschluss bis zum Ende der Bewerbungsfrist nach Absatz 2 noch nicht
vor, wird die Durchschnittsnote anhand der bereits erbrachten Prufungsleistungen im Umfang
von mindestens 150 Leistungspunkten mittels des nach Leistungspunkten gewichteten
Mittelwerts der erworbenen Modulnoten ermittelt. In diesem Fall erfolgt die Zulassung
vorbehaltlich des Nachweises des erfolgreichen Hochschulabschlusses und der

Zugangsvoraussetzungen dieser Satzung bei Immatrikulation.

Die Zulassung erfolgt durch die Zulassungsstelle der Fachhochschule Erfurt. Die Bewertung, ob
beim ersten Hochschulabschluss i.S.v. Absatz 1 ein wirtschaftswissenschaftlicher Studiengang
vorliegt, erfolgt im Zweifel durch die Studiengangsleitung unter formaler Aufsicht der Leitung des
Zentrums fir studentische und akademische Angelegenheiten anhand der eingereichten

Notenlbersicht vom ersten Hochschulabschluss.

§ 4 Studienaufbau, Priifungen, Abschluss

(1) Der Masterstudiengang ,Applied Finance and Accounting® baut konsekutiv auf den
Bachelorstudiengangen ,Betriebswirtschaft (B.A.)“ und ,Betriebswirtschaft (B.A.) dual® auf. Er fihrt

nach 4 Fachsemestern zum Abschluss ,Master of Arts (MA)“.

(2) Das Studium kann zum Wintersemester aufgenommen werden.

@)

Der Studiengang ist modular aufgebaut. Jedem Modul ist eine Anzahl von ECTS-Punkten als Mal}

fur den durchschnittlichen Studieraufwand der Studierenden zugeordnet. ECTS-Punkte werden nur

anerkannt, wenn die Modulprufung erfolgreich abgelegt wurde.

(4) Ein ECTS-Punkt entspricht einem durchschnittlichen Studieraufwand (Workload) von 30 Stunden.
(5) Die Regelstudienzeit betragt 4 Semester. Fur den erfolgreichen Abschluss sind 120 ECTS-Punkte
notwendig.
(6) Der Masterstudiengang gliedert sich wie folgt:
1. Fachsemester - Studiensemester mit 30 ECTS
2. Fachsemester - Studiensemester mit 30 ECTS
3. Fachsemester - Studiensemester mit 30 ECTS

4. Fachsemester - Masterthesis und Masterseminar und Kolloquium mit 30 ECTS
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(7)

(8)

9)

Die erforderlichen 120 ECTS-Punkte sind wie folgt zu erbringen:

1. Fachsemester: 20 ECTS fir Pflichtmodule und 5 ECTS fir Wahlpflichtmodule aus dem

Bereich Rechnungswesen, Controlling, Finanzierung oder Steuerlehre

sowie 5 ECTS fiir Wahlpflichtmodule Wirtschaftsrecht und

Volkswirtschaftslehre

2. Fachsemester: 15 ECTS fir Pflichtmodule und 10 ECTS fir Wahlpflichtmodule aus dem

Bereich Rechnungswesen, Controlling, Finanzierung oder Steuerlehre

sowie 5 ECTS fiir ein Wahlpflichtmodul Wirtschaftsrecht oder

Volkswirtschaftslehre

3. Fachsemester: 10 ECTS fir Pflichtmodule und 10 ECTS fir Wahlpflichtmodule aus dem

Bereich Rechnungswesen, Controlling, Finanzierung oder Steuerlehre

sowie 5 ECTS fir ein Wahlpflichtmodul Wirtschaftsrecht oder

Volkswirtschaftslehre

sowie 5 ECTS fir ein Wahlmodul nach § 6 Abs. 2 aus dem Angebot der

Fachhochschule Erfurt oder anderer Hochschulen

4. Fachsemester: 30 ECTS fur die Pflichtmodule Masterthesis mit Kolloquium und Masterseminar

Insgesamt sind dies 75 ECTS flr Pflichtmodule, 40 ECTS fur Wahlpflichtmodule und 5 ECTS fir
ein Wahimodul.

Die zugehoérenden Prifungen und Studienleistungen sowie die Gewichtung der Module - prozentual

an der Gesamtnote - sind in der Anlage 1 dargestellt.

Im 4. Semester bildet die Masterthesis mit Kolloquium die Abschlussarbeit. Die Bearbeitungszeit
der Masterthesis betragt 16 Wochen. Das Thema muss so beschaffen sein, dass es innerhalb der

vorgesehenen Frist zum Abschluss gebracht werden kann.

Die Vergabe des Themas der Masterarbeit kann erst erfolgen, wenn mindestens 40 ECTS-Punkte
erworben wurden und der Nachweis nach § 3 Abs.4 S. 2 vorliegt. Der Studierende ist zum Nachweis

der Erflllung der Voraussetzung verpflichtet. Ebenso ist die Teilnahme am Masterseminar Pflicht
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§5
(1)

()

§6
(1)

@)

(4)

§7

@)

(4)

Studien- und Priufungsplan
Die Studieninhalte sind modularisiert. Die Module sind im Studien- und Prifungsplan (Anlage 1)
aufgefiihrt nach: Modulnummer, Modulbezeichnung, Status, Regelsemester, Lehre in SWS,

Prifungsart, Prifungszeitraum, ECTS-Punkte, Wichtung flr die Gesamtnote

Zusatzlich zu den Maligaben des Absatzes 1 liegen fir samtliche Module des Masterstudiengangs
+LApplied Finance and Accounting” ausfiihrliche Modulbeschreibungen vor, die den Beschllissen
der Kultusministerkonferenz (KMK) und der ThiirStAkkrVO entsprechen.

Modularten
Das Studium des Studienganges besteht aus Pflicht-, Wahlpflicht- und Wahimodulen.

Die Wahlmodule sind aus den Lehrangeboten der gesamten FHE oder anderer Hochschulen zu
wahlen, soweit sie Masterstudiengangen zuzurechnen sind oder nur Ubergreifend angeboten
werden (wie Fremdsprachen, Hochschulisches Engagement oder Interdisziplinare Projektwoche).

Sie konnen sich auch aus ECTS-Punkten mehrere Wahlmodule zusammensetzen.

Soweit es das Lehrangebot und die Modulbeschreibungen zulassen, kénnen Pflicht-, Wahlpflicht-
und Wahlmodule in einem anderem als dem im Studien- und Prifungsplan vorgesehenen Semester

belegt werden.

Englischmodule, die auf Erreichung des Sprachniveaus laut § 3 (4) als Zugangsvoraussetzung

abzielen, werden ohne Anrechnung von ECTS-Punkten belegt.

Priifungsarten

Pflicht- und Wahlpflichtmodule schlieen mit einer Prifungs- und/oder Studienleistung ab. Naheres
regelt § 10 Absatz 2 RPO-B./M.

Die Prufungs- und Studienleistungen sind in Anlage 1 geregelt.

Die Umfange von Prifungsleistungen, so weit in der Anlage nicht definiert, werden verbindlich zu

Vorlesungsbeginn im jeweiligen Modul bekannt gegeben.

Klausuren werden im Semesterrhythmus angeboten. Andere Prifungs- und Studienleistungen

kénnen im Jahresrhythmus erbracht werden.
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§8
(1)

()

@)

®)

§9
(1)

()

@)

(4)

Masterthesis

Der Masterstudiengang schlie3t mit dem Kolloquium zur Masterthesis ab. Die Masterthesis ist im
zeitlichen Umfang von 16 Wochen anzufertigen und wird von 2 Prifenden betreut, von denen

mindestens eine Person eine Professur an der Fachhochschule Erfurt hat.

Das Thema der Masterthesis wird zu einem vom Priifungsausschuss festzulegenden Zeitpunkt (in
der Regel am Ende des 3. Semesters) durch den Vorsitzenden des Prifungsausschusses
ausgegeben. Die Vergabe des Themas der Masterarbeit kann erst erfolgen, wenn mindestens 40

ECTS-Punkte im Studiengang erworben wurden.

Die Abgabe der Masterthesis hat termingerecht im Sekretariat der Fachrichtung Wirtschafts-

wissenschaften zu erfolgen. Der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen.

Uber die bestandene Masterthesis wird ein Kolloquium durchgefiihrt. Die Dauer des Kolloquiums
richtet sich nach der aktuellen Fassung der RPO-B./M. Das Kolloquium ist bestanden, wenn es von
beiden Prifern mit mindestens ,ausreichend” (4,0) bewertet wurde. Bei nicht Ubereinstimmender

Bewertung des Kolloquiums ist das arithmetische Mittel der festgesetzten Einzelnoten zu bilden.
Die Zulassung zum Kolloquium erfolgt, wenn die Masterthesis bestanden wurde.

Ist das Kolloquium nicht bestanden, ist die Masterthesis mit Kolloquium nicht bestanden.

Inkrafttreten, AuBerkraftsetzung, Ubergangsregelung

Die geanderten studiengangsspezifischen Bestimmungen des Masterstudiengangs ,Applied
Finance and Accounting® treten am ersten Tage nach der Bekanntmachung im Verkiindungsblatt
der Fachhochschule Erfurt in Kraft.

Sie gelten fur Studierende, die sich ab dem Wintersemester 2026/2027 an der Fachhochschule

Erfurt immatrikulieren.

Fur Studierende, die bei Anderung dieser studiengangspezifischen Bestimmungen bereits im
Masterstudium ,Applied Finance and Accounting® immatrikuliert sind, finden die studiengangs-
spezifischen Bestimmungen des Masterstudienganges ,Applied Finance and Accounting® vom
25.06.2020 (Vkbl. FHE Nr. 83) bis einschliellich Sommersemester 2028 Anwendung.

Ab dem Wintersemester 2028/2029 gelten ausschlieBlich die Vorschriften dieser studiengangs-
spezifischen Bestimmungen. Studien- und Prifungsleistungen, die von Studierenden bis zu
diesem Zeitpunkt erbracht wurden, werden nach Maligabe dieser studiengangsspezifischen

Bestimmungen anerkannt.
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Erfurt, 13.04.2026

Prof. Dr. Frank Setzer Prof. Dr. Hans-Christian Groger
Prasident Dekan

Fachhochschule Erfurt Fakultat Wirtschaft-Logistik-Verkehr
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Anlage 1: Studien- und Priifungsplan

Legende
Status:

Prifungsart:

Zeitpunkt der Prufung:

It. US:

PM = Pflichtmodul; WPM = Wahlpflichtmodul; WM = Wahlmodul;
K = schriftliche Klausur, MPL = Mindliche Prifungsleistung,
HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion, MA = Masterarbeit,

PP = Portfoliopriifung

SB = studienbegleitend, PZ = Priifungszeitraum

laut Ubersicht ,Wahlpflichtmodule aus den Bereichen Wirtschaftsrecht und

Volkswirtschaftslehre*

1. Fachsemester

Modul-Nr. Modulbezeichnung | Status | Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte | fir die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
MAFA1100 | Corporate Finance PM 1 4 K PZ 5 4,4%
MAFA1200 | Internationale PM | 1 4 K Pz 5 | 44%
Rechnungslegung
MAFA1300 | Controlling und PM 1 4 PP Pz 5 4,.4%
Reporting
Besteuerung
MAFA1400 | naturlicher und PM 1 4 K Pz 5 4,4%
juristischer Personen
Aus den folgenden Wahlpflichtmodulen ist 1 Wahlpflichtmodul auszuwahlen: 5 4,4%
Seminar aktuelle
MAFA1310 | Themen aus WPM 1 4 HA+ SB 5 4,4%
Accounting & Tax
Seminar aktuelle
MAFA1320 | Themen aus WPM 1 4 HA+ SB 5 4,4%
Controlling & Finance
Wahlpflichtmodul aus
- den Bereichen - - o
It. US Wirtschaftsrecht und WPM 2 4 It. US It. US 5 4,4%
Volkswirtschaftslehre
Summe Semester| 24 30 26,4%
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Legende
Status:

Prufungsart:

Zeitpunkt der Prufung:
It. US:

PM = Pflichtmodul; WPM = Wabhlpflichtmodul; WM = WahIimodul;
K = schriftliche Klausur, MPL = Mundliche Prifungsleistung, ,
HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion, MA = Masterarbeit,
PP = Portfoliopriifung

SB = studienbegleitend, PZ = Priifungszeitraum

laut Ubersicht ,Wahlpflichtmodule aus den Bereichen Wirtschaftsrecht und
Volkswirtschaftslehre®

2. Fachsemester

Modul-Nr. Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehr | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- | ein art der Punkte | fir die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
MAFA2100 | Risikomanagement PM 2 4 K PZ 5 4,4%
Konzernrechnungs-
MAFA2200 |legung PM 2 4 K Pz 5 4,4%
Unternehmenspublizitat
MAFA2300 | " erformance PM 2 4 K PZ 5 4,4%
Measurement
Aus den folgenden Wahlpflichtmodulen sind 2 Wahlpflichtmodule auszuwahlen: 10 8,8%
MAFA2210 | Wirtschaftsprafung - = \yopy | 5 4 HA+ SB 5 4,4%
Audit and Assurance
Corporate Governance
MAFA2410 | & Sustainability WPM 2 4 K SB 5 4,4%
Reporting
Bilanzsteuerrecht
MAFA2430 |und andere WPM 2 4 K Pz 5 4,4%
Steuerrechtsgebiete
Wahlpflichtmodul aus
- den Bereichen - - o
It. US Wirtschaftsrecht und WPM 2 4 It. US It. US 5 4,4%
Volkswirtschaftslehre
Summe Semester| 24 30 26,4%
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Legende
Status:

Prufungsart:

Zeitpunkt der Prufung:

It. US:

PM = Pflichtmodul; WPM = Wahlpflichtmodul; WM = Wahlmodul;
K = schriftliche Klausur, MPL = Mindliche Prifungsleistung,

HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion, MA = Masterarbeit,

PP = Portfoliopriifung
SB = studienbegleitend, PZ = Priifungszeitraum

laut Ubersicht ,Wahlpflichtmodule aus den Bereichen Wirtschaftsrecht und

Volkswirtschaftslehre”

3. Fachsemester

Modul-Nr. Modulbezeichnung | Status | Regel- | Lehre | Priifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte | fir die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
Mergers and
MAFA3100 |Acauisitions — PM 3 4 HA+ PZ 5 4,4%
Unternehmens-
bewertung
MAFA3400 | Praxisprojekt PM 3 4 PP Pz 5 4,4%
Aus den folgenden Wahlpflichtmodulen sind 2 Wahlpflichtmodule auszuwahlen: 10 8,8%
MAFA3110 | Business Analytics WPM 3 4 K PZ 5 4,4%
Rechnungslegung in
MAFA3200 |besonderen Fallen WPM 3 4 K PZ 5 4,4%
und Branchen
Internationales
MAFA3410 | Steuerrecht - Tax WPM 3 4 K Pz 5 4,4%
Compliance
Wahlpflichtmodul aus
- den Bereichen - - o
It. US Wirtschaftsrecht und WPM 2 4 It. US It. US 5 4,4%
Volkswirtschaftslehre
Wahlmodul auf
Masterniveau aus
dem Angebot der WM 3 SWS* 5
gesamten FHE oder
anderer Hochschulen
Summe Semester | 24* 30 22,0%
* Die SWS, Prufungsart und -zeitraum ergeben sich bei den Wahlmodulen gemaf Auswahl der
Lehrveranstaltung(en).
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Legende
Status: PM = Pflichtmodul; WPM = Wabhlpflichtmodul; WM = Wahlmodul;
Prifungsart: K = schriftliche Klausur, MPL = Mindliche Prifungsleistung,

HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion, MA = Masterarbeit,
PP = Portfolioprifung
Zeitpunkt der Priifung:  SB = studienbegleitend, PZ = Priifungszeitraum

4. Fachsemester

Modul-Nr. | Modulbezeichnung | Status | Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung

semes- | in art der Punkte | furdie
ter SWS Prifung Gesamt-

note

o MA (75%)
MAFA4010 | Masterthesis mit PM 4 05 | mMPL | sBPz | 28 | 252%
Kolloquium o
(25%)
MAFA4020 | Masterseminar PM 4 1 -—- - 2 —
Summe Semester| 1,5 30 25,2%
Summe aller Semester| 120 100%

Ubersicht Wahlpflichtmodule aus den Bereichen Wirtschaftsrecht und Volkswirtschaftslehre (1.
bis 3. Fachsemester mit insgesamt 15 ECTS)

Modul- Modulbezeichnung Status | Regel- | Lehre | Prufungs- | Zeitpunkt | ECTS | Wichtung
Nr. semes- | in SWS art der fur die
ter Prifung Gesamt-

note

MFA1510 | Wirtschaftsrecht A WPM | 1 oder 4 K Pz 5 4,4%

3

MFA2510 | Wirtschaftsrecht B WPM 2 4 K Pz 5 4,4%
MFA1620 | Finanzpolitik WPM 1°§'er 4 K PZ 5 4.4%

Angewandte o

MFA2620 Volkswirtschaftslehre WPM 2 4 K Pz 5 4.4%
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Studiengangsspezifische Bestimmungen fiir den Masterstudiengang ,Business
Management“ an der Fachhochschule Erfurt in der Fakultat Wirtschaft-Logistik-Verkehr
| Anlage zur Rahmenprufungs- und Rahmenstudienordnung der Fachhochschule Erfurt
fur die Bachelor- und Masterstudiengange

Gemal § 3 Abs. 1 in Verbindung mit § 38 Abs. 3 und §§ 53, 55 des Thiringer Hochschulgesetz vom
10. Mai 2018 (GVBI. S.149), zuletzt geandert durch Artikel 31 des Gesetzes vom 02.Juli 2024 (GVBI.
S. 277), erlasst die Fachhochschule Erfurt folgende fiir den Masterstudiengang ,Business

Management® geltende studiengangsspezifischen Bestimmungen.

Der Fakultatsrat Wirtschaft-Logistik-Verkehr hat am 03.11.2025 gemafl § 28 Abs. 1 Nr. 4 der
Grundordnung der Fachhochschule Erfurt, verkiindet im Thiringer Staatsanzeiger Nr. 14/2019, S. 664,
in der Fassung der Anderung vom 27. Oktober 2022, verkiindet im Thiiringer Staatsanzeiger Nr.

50/2022, S. 1505, die studiengangspezifischen Bestimmungen beschlossen.

Der Prasident hat am 13.04.2026 die studiengangsspezifischen Bestimmungen genehmigt.

Inhaltsverzeichnis

8§ 1 GEIUNGSDEIEICK ...t e e e e e e e e et e e e e e e e e st aba e e e eaeeeeaannnreees 92
§ 2 QUAIIMIKALIONSZIEIE....... it s e et e e e st e e e e entae e e e naae e e e nnees 93
§ 3 ZUQANGSVOraUSSEIZUNGEN .......uuiiiiiii ettt e e e e e e e e e e e e e ettt r e e e e e e e e seaanbaeeeaeaeeeansnsrens 95
§ 4 Studienaufbau, Prifungen, ADSChIUSS ..........ooooiiiiiiiiiiiie e 96
§ 5 Studien- und PrifungSplan ............ooo i 97
LSRN\ o1 [ = =T o PRSP 97
A 181181 1o =T (=1 o PRSPPI 98
§ 8 MaASTEINESIS ..ot e e e e e e e e e e 98
§ 9 Inkrafttreten, AuRerkraftsetzung, Ubergangsregelung .............ccccueeveveeveueeeiueeeeeeeeeeeeeeeee e 86
Anlage 1: Studien- und PriufungSplan...... ... 100

§ 1 Geltungsbereich

(1) Diese studiengangsspezifischen Bestimmungen regeln den Masterstudiengang ,,Business
Management® an der Fachhochschule Erfurt. Soweit hier keine Bestimmungen getroffen werden,
sind die Regelungen der Rahmenprifungs- und Rahmenstudienordnung der Fachhochschule
Erfurt fur die Bachelor- und Masterstudiengange in der aktuellen Fassung (RPO-B./M.)

anzuwenden.

(2) Zuden studiengangsspezifischen Bestimmungen gehdéren die Studien- und Prifungsplane (Anlage
1), in denen alle Module, das Studienvolumen in European Credit Transfer System-Punkten
(ECTS-Punkten) und die in den einzelnen Modulen zu erbringenden Prifungs- und

Studienleistungen verbindlich aufgefihrt sind.
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§ 2 Qualifikationsziele

(1)

()

Der Masterstudiengang ,Business Management” baut konsekutiv auf den Bachelorstudiengangen
,Betriebswirtschaft (B.A.)* und ,Betriebswirtschaft (B.A.) dual® der Fachhochschule Erfurt oder
einem vergleichbaren Studiengang einer anderen Hochschule auf und fiihrt zu einem erweiterten

berufsqualifizierenden Abschluss.

Nach der breit angelegten Ausbildung im Bachelorstudiengang, die alle wesentlichen Gebiete der
Betriebswirtschaftslehre umfasst, werden im Masterstudiengang Kenntnisse in den
Schwerpunktbereichen Human Resource Management, Operations & Supply Chain Management
sowie Marketing & Entrepreneurship vermittelt. Eine Schwerpunktsetzung in diesen Bereichen ist

individuell méglich und wird durch eine Kombination von Wahlpflichtfachern bestimmt.

Der Studiengang fiihrt auf der Basis vertiefter Grundlagen an Probleme, Methoden und Ergebnisse
der verschiedenen Gebiete heran. Neben der Vermittlung wissenschaftlich fundierter Kenntnisse
und Fahigkeiten soll die Ausbildung auch dazu befahigen, eine Einordnung der eigenen Tatigkeit
in das gesellschaftliche Umfeld vornehmen zu kénnen.

Das Studium ist auf methodische, wirtschaftliche und soziale Kompetenzentwicklung ausgerichtet
und bietet damit die Grundlage fir ein hohes Mal} an Flexibilitat hinsichtlich der Lésung komplexer

Aufgaben.

Die Absolventinnen und Absolventen werden in die Lage versetzt, Wechselwirkungen zwischen
den Elementen und Ebenen komplexer, soziodkonomischer Systeme zu erkennen und zu
analysieren. Sie kdnnen Veranderungs- und Anpassungsbedarf in organisatorischen Strukturen
und Prozessen identifizieren in eigenstandiger Weise erkennen, entsprechende Malnahmen

einleiten und deren Umsetzung kompetent begleiten.

Das, die einzelnen Studienschwerpunkte (bergreifende, Qualifikationsziel besteht in der
schrittweisen Herausbildung ganzheitlicher Handlungskompetenz mit dem Anspruch,
verschiedene betriebswirtschaftliche Handlungsfelder nicht isoliert voneinander zu betrachten,
sondern im Zusammenhang (Personal, Produktion, Marketing, als auch z.B. innerhalb des
Marketings). Durch diese integrative Sichtweise sind die Absolventinnen und Absolventen in der
Lage, unternehmerische Entscheidungen fundiert und aus einer umfassenden Perspektive heraus

zu treffen.

Die Absolventinnen und Absolventen des Masterstudiengangs Business Management
beherrschen die relevanten Fachinhalte und Methoden sicher. Sie entwickeln die Fahigkeit,
wirtschaftliche Entwicklungsprozesse zu initiieren oder zu erkennen, deren Folgen einzuschatzen
und daraus begrindete Entscheidungen abzuleiten oder fundierte Entscheidungsvorlagen zu
erstellen. Relevante Managementtechniken sowie die Entscheidungsunterstitzung basierend auf

aktuellen und wissenschaftlich anerkannten Methoden wenden sie sicher an.
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Die Absolventinnen und Absolventen kdénnen komplexe Prifungs- und Analyseaufgaben
bewaltigen und sind in der Lage, Methoden wissenschaftlichen Arbeitens anzuwenden. Sie kdnnen
Ergebnisse folgerichtig ableiten und widerspruchsfrei interpretieren. Darlber hinaus wird ihre

Fahigkeit zur selbststandigen, qualifizierten wissenschaftlichen Tatigkeit geférdert.

Durch die umfassende Ausbildung im Masterstudiengang sind die Absolventinnen und
Absolventen bestens gerustet, um in verschiedenen betriebswirtschaftlichen Handlungsfeldern
fundierte und ganzheitliche Entscheidungen zu treffen und unternehmerische Herausforderungen

erfolgreich zu bewaltigen.

Die Absolventinnen und Absolventen kdnnen im Management von Unternehmen interdisziplinar
zusammenarbeiten und sind in der Lage, betriebswirtschaftliche Fragestellungen analytisch zu
durchdringen. Sie besitzen ausgepragte Problemlosungskompetenz, denken funktions- und
prozessorientiert und kénnen wissenschaftliche Erkenntnisse auf neuartige Problemstellungen
Ubertragen (Transferkompetenz). Zudem sind sie fahig, Ziele unterschiedlicher Ebenen zu

formulieren und zu konkretisieren (operationalisieren).

Dariiber hinaus verfiigen sie Uber ausgepragte Fiihrungskompetenzen, die eine differenzierte
Wahrnehmungsfahigkeit und  Methodenkompetenz  flir Prozesse der  Motivation,
Konfliktbewaltigung und interpersonaler Kommunikation umfassen. Um diese Fahigkeiten zu
entwickeln, sind in das Studium Kommunikations- und Kreativitdtstechniken sowie
Gruppenarbeiten integriert. Diese umfassenden Qualifikationen ermdéglichen es den
Absolventinnen und Absolventen, in vielfaltigen Managementrollen effektiv und erfolgreich zu

agieren

Den Absolventinnen und Absolventen des Masterstudiengangs ,Business Management® stehen
zahlreiche Einsatzfelder offen, darunter Industrie- und Handelsunternehmen, verarbeitende
Industrie, offentliche Verwaltung, Dienstleistungsunternehmen und Wissenschaftseinrichtungen.
Diese vielfaltigen Einsatzmdglichkeiten spiegeln die breite und fundierte Ausbildung wider, die sie

im Rahmen ihres Studiums erhalten haben.

Typische Einstiegspositionen fir Absolventinnen und Absolventen umfassen die Assistenz der
Geschaftsfuhrung sowie des Vorstandes in mittleren Unternehmen, die Projektleitung fir kleine bis
mittlere Teams, die Teamleitung in der Sachbearbeitung oder bei Referententatigkeiten, Positionen
als Controller, Consultants oder Associates sowie die Prifungsleitung oder Teamleitung in
Beratungsgesellschaften. Dariber hinaus kdnnen sie als wissenschaftliche Mitarbeiterinnen oder
Assistentinnen tatig werden oder als Trainees in Fuhrungslaufbahnen einsteigen.
Einstiegsfuhrungsfunktionen in  der Linienorganisation auf unteren bis mittleren

Managementebenen sind ebenfalls gangige Karrierewege.
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Nach einer ersten erfolgreichen Berufsphase sind die Absolventinnen und Absolventen
insbesondere zu folgenden beruflichen Tatigkeiten und Positionen befahigt: Fuhrungsfunktionen in
der mittleren und oberen Management-Ebene in fachspezifischen Funktionsbereichen wie
Personalwesen, Unternehmensfiihrung, Marketing, Logistik und Business Development in
Industrie-, Handels- und Dienstleistungsunternehmen. Sie kdnnen auch Fiihrungsfunktionen in
Betrieben der unternehmensnahen Dienstleistungen, wie beispielsweise Beratungsunternehmen,

ubernehmen.

Dariiber hinaus sind sie gut vorbereitet auf die berufliche Selbststandigkeit sowie auf eine
selbststandige, qualifizierte wissenschaftliche Tatigkeit, die den Weg flir weitere akademische

Qualifikationen ebnen kann.

§ 3 Zugangsvoraussetzungen

(1)

(®)

Den Masterstudiengang ,Business Management® an der Fachhochschule Erfurt kann nur
aufnehmen, wer (ber einen ersten Hochschulabschluss oder den Abschluss einer staatlichen oder
staatlich anerkannten Berufsakademie in einem wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang

verflgt.

Die Gesamtnote des ersten Hochschulabschlusses muss mindestens 2,0 oder besser betragen.
Abweichend davon sind bei einer Gesamtnote zwischen 2,1 und 2,5 die Zugangsvoraussetzungen
auch erflllt, wenn in dem vorangegangenen Studium eine Abschlussarbeit verfasst wurde, die mit
der Note 2,0 oder besser bewertet wurde. War die Abschlussarbeit mit einem Kolloquium

verbunden, so gilt die Gesamtnote aus der Abschlussarbeit und dem Kolloquium.
Der Bewerbungszeitraum beginnt am 15.05. und endet am 31.08. des laufenden Kalenderjahres.

Die Bewerberiinnen mussen dartiber hinaus den Nachweis ausreichender Kenntnisse der
englischen Sprache auf dem Sprachniveau B 2 nach dem gemeinsamen europdischen
Referenzrahmen (GERR) oder UniCert Il erbringen. Der Nachweis kann bis zum Ende des 3.
Semesters (Vorlesungszeitraum) erbracht werden, dieser ist Voraussetzung fir die Zulassung zur

Masterthesis.

Liegt ein erster Hochschulabschluss bis zum Ende der Bewerbungsfrist nach Absatz 2 noch nicht
vor, wird die Durchschnittsnote anhand der bereits erbrachten Prifungsleistungen im Umfang von
mindestens 150 Leistungspunkten mittels des nach Leistungspunkten gewichteten Mittelwerts der
erworbenen Modulnoten ermittelt. In diesem Fall erfolgt die Zulassung vorbehaltlich des
Nachweises des erfolgreichen Hochschulabschlusses und der Zugangsvoraussetzungen dieser

Satzung bei Immatrikulation.
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(6) Die Zulassung erfolgt durch die Zulassungsstelle der Fachhochschule Erfurt. Die Bewertung, ob
beim ersten Hochschulabschluss i.S.v. Absatz 1 ein wirtschaftswissenschaftlicher Studiengang
vorliegt, erfolgt im Zweifel durch die Studiengangsleitung unter formaler Aufsicht der Leitung des
Zentrums fir studentische und akademische Angelegenheiten anhand der eingereichten

Notenubersicht vom ersten Hochschulabschluss.

§ 4 Studienaufbau, Priifungen, Abschluss

(1) Der Masterstudiengang  ,Business  Management® baut konsekutiv auf den
Bachelorstudiengangen ,Betriebswirtschaft (B.A.)* und ,Betriebswirtschaft (B.A.) dual“ auf. Er
fuhrt nach 4 Fachsemestern zum Abschluss ,Master of Arts (MA)“.

(2) Das Studium kann nur zum Wintersemester aufgenommen werden.

(3) Der Studiengang ist modular aufgebaut. Jedem Modul ist eine Anzahl von ECTS-Punkten als
MaR fur den durchschnittlichen Studieraufwand der Studierenden zugeordnet. ECTS-Punkte
werden nur anerkannt, wenn die Modulpriifung erfolgreich abgelegt wurde.

(4) Ein ECTS-Punkt entspricht einem durchschnittlichen Studieraufwand (Workload) von 30
Stunden.

(5) Die Regelstudienzeit betragt 4 Semester. Fur den erfolgreichen Abschluss sind 120 ECTS-
Punkte notwendig.

(6) Der Masterstudiengang gliedert sich wie folgt:

1. Fachsemester - Studiensemester mit 30 ECTS
2. Fachsemester - Studiensemester mit 30 ECTS
3. Fachsemester - Studiensemester mit 30 ECTS

4. Fachsemester - Masterthesis mit Kolloquium mit 30 ECTS
(7) Die erforderlichen 120 ECTS-Punkte sind wie folgt zu erbringen:
30 ECTS fir Pflichtmodule
15 ECTS fur Wahlpflichtmodule - verpflichtend eines aus jedem der drei Schwerpunkte,
30 ECTS fur Wahlpflichtmodule - frei aus den drei Schwerpunkten wahlbar,

15 ECTS = 3 x 5 ECTS-Punkte fur Wahlpflicht-/Wahimodule (davon mind. ein Modul

Volkswirtschaftslehre und ein Modul Angewandte Kommunikation)
2 ECTS fur die Teilnahme an der Ringvorlesung

28 ECTS fir die Masterthesis mit Kolloquium.
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(8) Die zugehérenden Prifungen und Studienleistungen sowie die Gewichtung der Module -
prozentual an der Gesamtnote - sind in der Anlage 1 dargestellt.

(9) Im 4. Semester bildet die Masterthesis mit Kolloquium den Abschluss des Studiums. Das
Thema der Masterthesis muss so beschaffen sein, dass es innerhalb der vorgesehenen Frist

von 16 Wochen zum Abschluss gebracht werden kann.

Die Vergabe des Themas der Masterthesis kann erst erfolgen, wenn mindestens 40 ECTS-Punkte
erworben wurden und der Sprachnachweis nach § 3 Abs. 4 S. 2 erbracht wurde. Der:die
Studierende ist zum Nachweis der Erfillung der Voraussetzung verpflichtet (weitere Ausfiihrungen
im§ 7).

(10) Auf dem Abschlusszeugnis kann einer der drei folgenden Studienschwerpunkte ausgewiesen
werden:
l. Human Resource Management,
1. Operations & Supply Chain Management,
1. Marketing & Entrepreneurship,
wenn mindestens 20 ECTS-Punkte in den Wahlpflichtmodulen in dem Schwerpunkt absolviert

wurden und zudem die Abschlussarbeit in dem Schwerpunkt geschrieben wurde.

§ 5 Studien- und Priifungsplan
(1) Die Studieninhalte sind modularisiert.
(2) Die Module sind im Studien- und Prifungsplan (Anlage 1) aufgefihrt nach:

Modulnummer, Modulbezeichnung, Status,
Regelsemester, Lehre in SWS, Prifungsart, Prifungszeitraum,
ECTS-Punkte, Wichtung fir die Gesamtnote.

(3) Zusatzlich zu den Malligaben des Absatzes 2 liegen fir sdmtliche Module des Masterstudiengangs
,Business Management” ausfiihrliche Modulbeschreibungen vor, die den Beschlussen der Kultus-
ministerkonferenz (KMK) und der ThurStAkkrVO entsprechen.

§ 6 Modularten
(1) Das Studium des Studienganges besteht aus Pflicht-, Wahlpflicht- und Wahlmodulen.

(2) Die Wahlmodule sind aus den Lehrangeboten der gesamten FHE oder anderer Hochschulen zu
wahlen, soweit sie Masterstudiengdngen zuzurechnen sind oder ausschliel3lich Ubergreifend
angeboten werden (wie Fremdsprachen, Hochschulisches Engagement oder Interdisziplinare

Projektwoche). Sie kénnen sich auch aus ECTS-Punkten mehrere Wahlmodule zusammensetzen.
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@)

(4)

§7
(1)

@)

(4)

§8

@)

(4)

Soweit es das Lehrangebot und die Modulbeschreibungen zulassen, kénnen Pflicht-, Wahlpflicht-
und Wahlmodule in einem anderen als dem im Studien- und Prifungsplan vorgesehenen Semester

belegt werden.

Englischmodule, die auf Erreichung des Sprachniveaus laut § 3 Absatz 4 als

Zugangsvoraussetzung abzielen, werden ohne Anrechnung von ECTS-Punkten belegt.

Priifungsarten

Pflicht- und Wahlpflichtmodule schlieRen mit einer Priifungs- und/oder Studienleistung ab.
Naheres regelt § 10 Absatz 2 RPO-B./M.

Die Prufungs- und Studienleistungen sind in Anlage 1 geregelt.

Die Umfange von Prufungsleistungen so weit in der Anlage nicht definiert, werden verbindlich zu

Vorlesungsbeginn im jeweiligen Modul bekannt gegeben.

Klausuren werden im Semesterrhythmus angeboten. Andere Prifungs- und Studienleistungen

kénnen im Jahresrhythmus erbracht werden.

Masterthesis

Der Masterstudiengang schlie3t mit dem Kolloquium zur Masterthesis ab. Die Masterthesis ist im
zeitlichen Umfang von 16 Wochen anzufertigen und wird von 2 Prifenden betreut, von denen

mindestens eine Person eine Professur an der Fachhochschule Erfurt hat.

Das Thema der Masterthesis wird zu einem vom Prifungsausschuss festzulegenden Zeitpunkt
durch den Vorsitzenden des Prifungsausschusses ausgegeben. Die Vergabe des Themas der
Masterthesis kann erst erfolgen, wenn mindestens 40 ECTS-Punkte im Studiengang erworben

wurden.

Die Abgabe der Masterthesis hat termingerecht in digitaler Form an die vom Prifungsausschuss
der Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften festgelegte E-Mailadresse zu erfolgen. Der
Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen.

Uber die bestandene Masterthesis wird ein Kolloquium durchgefiihrt. Die Dauer des Kolloquiums
richtet sich nach der aktuellen Fassung der RPO-B./M. Das Kolloquium ist bestanden, wenn es von
beiden Prifern mit mindestens ,ausreichend” (4,0) bewertet wurde. Bei nicht Ubereinstimmender
Bewertung des bestandenen Kolloquiums ist das arithmetische Mittel der festgesetzten

Einzelnoten zu bilden.
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®)
(6)

§9
(1)

Die Zulassung zum Kolloquium erfolgt, wenn die Masterthesis bestanden wurde.

Ist das Kolloquium nicht bestanden, ist die Masterthesis mit Kolloquium nicht bestanden.

Inkrafttreten, AuBerkraftsetzung, Ubergangsregelung

Die geanderten studiengangsspezifischen Bestimmungen des Masterstudiengangs ,Business
Management® treten am ersten Tage nach der Bekanntmachung im Verkindungsblatt der
Fachhochschule Erfurt in Kraft.

Sie gelten fir Studierende, die sich ab dem Wintersemester 2026/2027 an der Fachhochschule

Erfurt immatrikulieren.

Fur Studierende, die bei Anderung dieser studiengangspezifischen Bestimmungen bereits im
Masterstudium ,Business Management* immatrikuliert sind, finden die studiengangsspezifischen
Bestimmungen des Masterstudienganges ,Business Management” vom 25.06.2020 (Vkbl. FHE Nr.
83), zuletzt geandert am 28.02.2023 (Vkbl. FHE Nr. 102) bis einschlief3lich dem Sommersemester
2028 Anwendung.

Ab dem Wintersemester 2028/2029 gelten ausschlieBlich die Vorschriften dieser studiengangs-
spezifischen Bestimmungen. Studien- und Prifungsleistungen, die von Studierenden bis zu
diesem Zeitpunkt erbracht wurden, werden nach Mallgabe dieser studiengangsspezifischen

Bestimmungen anerkannt.

Erfurt, 13.04.2026

Prof. Dr. Frank Setzer Prof. Dr. Hans-Christian Groger
Prasident Dekan

Fachhochschule Erfurt Fakultadt Wirtschaft-Logistik-Verkehr
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Anlage 1: Studien- und Prifungsplan

Legende
Status:

Prifungsart:

Zeitpunkt der Prufung:

It. US 1:
It. US 2:

PM = Pflichtmodul; WPM = Wahlpflichtmodul; WM = Wahlmodul;

K (..) = schriftliche Klausur

MPL = mindliche Prifungsleistung (Referat, Kolloquium oder mindliche
Prifung),
HA = Hausarbeit, HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion

MA = Masterarbeit; PP = Portfoliopriifung

SB = studienbegleitend; PZ = Prifungszeitraum

laut Ubersicht 1 ,Wahlpflichtmodule in den drei Schwerpunkten®
laut Ubersicht 2 ,Ubergreifende Module*

1. Fachsemester

Modul-Nr.| Modulbezeichnung | Status | Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte | flr die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
MBM1010| Unternehmensrecht PM 1 4 HA+ SB 5 4,2%
MBM1020| Rechnungswesen & | o, 1 4 K =4 5 4,2%
Steuerlehre
- Wahlpflichtmodul aus . . .
It. US 1 Schwerpunkt (A) *1 WPM 1 4 It. US 1 It. US 1 5 4,2%
. Wahlpflichtmodul aus - - 0
It. US 1 Schwerpunkt (B) *2 WPM 1 4 It. US 1 It. US 1 5 4,2%
- Wahlpflichtmodul aus . . 0
It. US 1 Schwerpunkt (B) *2 WPM 1 4 It. US 1 It. US 1 5 4,2%
Wabhlpflichtmodul oder
- Wahlimodul aus WPM/ .. .. o
It. US 2 ibergreifenden WM 1 4 It. US 2 It. US 2 5 4,0%
Modulen *3
Summe Semester 24 30 25%

*1  (A)im Verlauf des 1. bis 3. Semesters muss aus jedem Schwerpunkt laut Ubersicht 1 ein Modul
belegt werden

*2  (B) frei aus den drei Schwerpunkten laut Ubersicht 1 wahlbar

*3 im Verlauf des 1. bis 3. Semesters miissen mindestens ein Modul Volkswirtschaftslehre, ein
Modul Kommunikation und ein Wahlmodul laut Ubersicht 2 belegt werden
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Legende
Status:

PM = Pflichtmodul; WPM = Wahlpflichtmodul; WM = Wahlmodul;

Prufungsart:

K (..) = schriftliche Klausur
MPL = mindliche Prifungsleistung (Referat, Kolloquium oder mindliche

Zeitpunkt der Prufung:

It. US 1:
It. US 2:

Prifung),

HA = Hausarbeit, HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion
MA = Masterarbeit; PP = Portfoliopriifung

SB = studienbegleitend; PZ = Prifungszeitraum

laut Ubersicht 1 ,Wahlpflichtmodule in den drei Schwerpunkten®
laut Ubersicht 2 ,Ubergreifende Module*

2. Fachsemester

Modul-Nr. | Modulbezeichnung |Status | Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte | fur die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
Modellierung von
MBM2010 ) PM 2 4 PP SB 5 4,2%
Geschaftsprozessen
MBM2020 | Empirisches Projekt PM 2 4 PP SB 5 4,2%
- Wahlpflichtmodul aus . . .
It. US 1 Schwerpunkt (A) *1 WPM 2 4 It. US 1 It. US 1 5 4,2%
- Wahlpflichtmodul aus . . .
It. US 1 Schwerpunkt (B) *2 WPM 2 4 It. US 1 It. US 1 5 4,2%
- Wahlpflichtmodul aus - . )
It. US 1 Schwerpunkt (B) *2 WPM 2 4 It. US 1 It. US 1 5 4,2%
Wahlpflichtmodul oder
- Wahlmodul aus WPM/ .. .. .
It. US 2 ibergreifenden WM 2 4 It. US 2 It. US 2 5 4,0%
Modulen *3
Summe Semester 24 30 25%

*1

belegt werden

*2
*3

(B) frei aus den drei Schwerpunkten laut Ubersicht 1 wahlbar

Modul Kommunikation und ein Wahlmodul laut Ubersicht 2 belegt werden
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Legende
Status: PM = Pflichtmodul; WPM = Wahlpflichtmodul; WM = Wahlmodul;
Prifungsart: K (..) = schriftliche Klausur
MPL = mindliche Prifungsleistung (Referat, Kolloquium oder mindliche
Prifung),
HA = Hausarbeit, HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion
MA = Masterarbeit; PP = Portfoliopriifung
Zeitpunkt der Priifung:  SB = studienbegleitend; PZ = Priifungszeitraum
It. US 1: laut Ubersicht 1 ,Wahlpflichtmodule in den drei Schwerpunkten®
It. US 2: laut Ubersicht 2 ,Ubergreifende Module*
3. Fachsemester
Modul-Nr. | Modulbezeichnung | Status | Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte | fir die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
Unternehmens-
MBM3010 . . PM 3 4 PP SB 5 4,2%
praxisprojekt
MBM3020 | Controlling & PM 3 4 K PZ 5 4,2%
Finanzmanagement
- Wahlpflichtmodul aus - - o
It. US 1 Schwerpunkt (A) *1 WPM 3 4 It. US 1 It. US 1 5 4,2%
. Wahlpflichtmodul aus - . )
It. US 1 Schwerpunkt (B) *2 WPM 3 4 It. US 1 It. US 1 5 4,2%
- Wahlpflichtmodul aus - . )
It. US 1 Schwerpunkt (B) *2 WPM 3 4 It. US 1 It. US 1 5 4,2%
Wahlpflichtmodul oder
- Wahlmodul aus WPM/ .. .. .
It. US 2 ibergreifenden WM 3 4 It. US 2 It. US 2 5 4,0%
Modulen *3
Summe Semester 24 30 25%
*1  (A)im Verlauf des 1. bis 3. Semesters muss aus jedem Schwerpunkt laut Ubersicht 1 ein Modul

belegt werden

*2
*3

(B) frei aus den drei Schwerpunkten laut Ubersicht 1 wahlbar

Modul Kommunikation und ein Wahlmodul laut Ubersicht 2 belegt werden
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Legende
Status:

Prufungsart:

Zeitpunkt der Prifung:

PM = Pflichtmodul; WPM = Wahlpflichtmodul; WM = Wahlmodul;

K (..) = schriftliche Klausur
MPL = mindliche Prifungsleistung (Referat, Kolloquium oder mindliche

Prifung),

HA = Hausarbeit, HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion
MA = Masterarbeit; PP = Portfoliopriifung

SB = studienbegleitend; PZ = Priifungszeitraum

4. Fachsemester

Modul-Nr. | Modulbezeichnung |Status| Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte | fir die
ter SWS Prufung Gesamt-
note
Masterthesis mit MA (75%) o
MBM4010 Kolloquium PM 4 0,5 MPL (25%) SB/PZ 28 25%
MBM4020 Ringvorlesung ESG- PM 4 2 . B 2 N
Governance
Summe Semester 2,5 30 25%
Summe aller Semester 120 100%
Ubersicht 1 - Wahlpflichtmodule in den drei Schwerpunkten
Human Resource Management
Modul-Nr. | Modulbezeichnung | Status| Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte | fir die
ter SWS Prufung Gesamt-
note
MBM1030| Sestaltungfelder der o, 1 g 4 PP SBIPZ 5 4,2%
Personalentwicklung
Empirische Methoden o
MBM1070 in Marketing und HR WPM 1 4 PP SB 5 4,2%
MBM2030 | Arbeitsrecht WPM 2 4 K Pz 5 4,2%
International Human
MBM2040 | Resource WPM 2 4 PP SB 5 4,2%
Management
MBM3030 | Business Coaching & |y | 3 4 PP SBIPZ 5 4,2%
Mediation
Fihren und
MBM3040 WPM 3 4 PP SB 5 4,2%
Verhandeln
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Legende
Status:

Prufungsart:

Zeitpunkt der Prifung:

PM = Pflichtmodul; WPM = Wahlpflichtmodul; WM = Wahlmodul;

K (..) = schriftliche Klausur
MPL = mindliche Prifungsleistung (Referat, Kolloquium oder miindliche

Prifung),

HA = Hausarbeit, HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion
MA = Masterarbeit; PP = Portfoliopriifung

SB = studienbegleitend; PZ = Priifungszeitraum

Operations & Supply Chain Management

Modul-Nr. | Modulbezeichnung | Status | Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte | fir die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
MBM1040| Nachhaltiges Supply oy, | 4 PP SB 5 4,2%
Chain Management
MBM1050 | Business Simulation | WPM 1 4 HA+ SB 5 4,2%
MBM2060 | Innovation & Change | WPM 2 4 PP SB/PZ 5 4,2%
MBM2070 | S Sigma & Lean WPM | 2 4 PP SBIPZ 5 4,2%
Management
MBM3050 | Business Analytics WPM 3 4 K Pz 5 4,2%
MBM3060 | Digital Business WPM 3 4 PP Pz 5 4,2%
Marketing & Entrepreneurship
Modul-Nr. | Modulbezeichnung | Status | Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte | fir die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
MBM1060 | Planspiel Marketing WPM 1 4 PP SB 5 4,2%
Empirische Methoden o
MBM1070 in Marketing und HR WPM 1 2 PP SB 5 4,2%
MBM1080 | ENtrepreneurship WPM | 1 4 PP SB/PZ 5 4,2%
Management
MBM2080 | Social Marketing WPM 2 4 MPL SB 5 4,2%
MBM2090 | Marketingrecht WPM 2 4 HA+ SB 5 4,2%
MBM3070 | International WPM | 3 4 PP SB 5 4,2%
Marketing
MBM30g0 | Nternational WPM | 3 4 PP SB/ PZ 5 4,2%
Management
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Legende
Status:

Prufungsart:

Zeitpunkt der Prifung:

PM = Pflichtmodul; WPM = Wahlpflichtmodul; WM = Wahlmodul;

K (..) = schriftliche Klausur
MPL = mindliche Prifungsleistung (Referat, Kolloquium oder mindliche

Prifung),

HA = Hausarbeit, HA+ = Hausarbeit mit Vortrag und Diskussion
MA = Masterarbeit; PP = Portfoliopriifung

Ubersicht 2 - Ubergreifende Module

SB = studienbegleitend; PZ = Priifungszeitraum

Im Verlauf des 1. bis 3. Semesters muss mindestens ein Modul Volkswirtschaftslehre, ein Modul
Kommunikation und ein Wahimodul belegt werden (gesamt 15 ECTS).

Modul-Nr. | Modulbezeichnung | Status | Regel- | Lehre | Prifungs- | Zeitpunkt | ECTS- | Wichtung
semes- in art der Punkte | fir die
ter SWS Prifung Gesamt-
note
MBM1090 | Finanzpolitik wem | ! O?f'er 4 K PZ 5 4,0%
MBM2100 | Angewandte WPM | 2 4 K Pz 5 4,0%
Volkswirtschaftslehre e
MBM1100 | Angewandte WPM | 1 4 PP SB 5 4,0%
Kommunikation A
MBM2110 | Angewandte WPM | 2 4 PP SB 5 4,0%
Kommunikation B
Wahlmodul aus dem
Angebot der
gesamten FHE oder WM 13 . . N 5 0.0 %
anderer Hochschulen
nach MalRgabe
§ 6 Absatz 2
* Die SWS, Prufungsart und -zeitraum ergeben sich bei den Wahimodulen gemaf Auswahl der

Lehrveranstaltung(en).
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