
*Änderungen vorbehalten

Studienkurs: Mediation 

SSEEMMIINNAARRPPLLAANN**  
Die Seminare finden freitags von 13.45 Uhr bis ca. 20.00 Uhr und samstags von 08:45 Uhr bis ca. 17.00 Uhr statt. 

Modul 1: Einführung in Konflikt und Mediation 13./14. Nov. 2026 
Phasen/Prinzipien Raum:  
Recht der Mediation (Mediationsgesetz) 

Prof. Dr. Heike Schulze, Andrea Skerhut 

Modul 2: Aktive Kommunikationstechniken  und Konfliktbearbeitung 04./05. Dez. 2026 
Raum:  

Prof. Dr. Hans-Dieter Will, Dipl.-Psych. Sebastian Prüfer 

Modul 3: Die Rolle der Mediatorin/des Mediators 08./09. Jan. 2027 
Selbstreflexion, Emotionen und eigene Blockaden in 
 der Mediation Raum: 

Saskia Seibt und Claudia Lewien 

Modul 4: Mediation in der Arbeitswelt – Lösungsoptionen 29./30. Jan. 2027 
erarbeiten, Lösungsoptionen erarbeiten,  Raum:  
Verhandlungstechniken 

Dagmar Lägler 

Modul 5: Onlinemediation und Digital-Kompetenz,  12./13. Febr. 2027 
 Pre-Mediation, Wirtschaftsmediation (online) Raum: 

Bernhardt Böhm 

Modul 6: Bezugspunkte der Mediation – zw. Realität und Recht 12./13. März 2027 
Raum:  

Dagmar Lägler 

Modul 7: Mediationsanaloge Supervision 16./17. April 2027 
Spezifische Kommunikationstools - Raum:  
Embodiment als Kreativtechnik 
Gruppen – oder Teammediation 

Andrea Skerhut 

Modul 8: Mediationsanaloge Supervision 28./29. Mai 2027 
Theorie und praktische Fälle 

Andrea Skerhut und Heike Schulze 

Modul 9: Praxisprojekte – Abschluss und Präventionen 25./26. Juni 2027 
Ausblick und Praxiseinstieg 

Andrea Skerhut und Heike Schulze 
- 

Stand: 12.02.2026 
 


