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Momentaner Job / Werdegang nach dem Abschluss des Studiums 

01/2016-03/2016 Praktikant bei MDC – Power in Kölleda  
- Unterstützung bei Energiemanagement  
Zertifizierung nach 50001 

05/2016-11/2018 Projektbearbeiter Einspeiser >30kW el. Leistung – TEN Thüringer  
Energienetze GmbH & Co. KG 
- technische (BDEW, VDE, Netzbetreibervorgaben), vertragliche &  
  gesetzliche (EEG, EnWG) Betreuung von regionalen  
  Erzeugungsanlagenprojekten bis zur Inbetriebnahme 
- Konzeptionierung von Anschlusskonzepten 
- Organisation und Moderation von Arbeitskreisen 

12/2018 bis heute Kundenbetreuer Netzvertrieb - TEN Thüringer Energienetze GmbH & Co. KG 
- Organisation und Akquise von Kundenaufträgen 
- Ansprechpartner für Dienstleistungsthemen und Kundenanfragen der TEN  
  und externer Partner – mit Koordination und Organisation an zuständige  
  Bereiche 
- Organisation und Standbetreuung bei einschlägigen Messen und Tagungen 
- Organisation Werbematerialien / Broschüren für TEN 
- Organisation und Moderation von Arbeitskreisen 
- Organisation externe Kundenschnittstellen 
- Mitarbeit Arbeitskreise und Projektgruppen zu Prozessoptimierung 
- Mitarbeit Umsetzung Netzkundenportal (IT-Projekt in agiler Umsetzung  
  nach Scrum) 

Welche Grundlagen hat das Studium an der FHE dafür gelegt und wie hat es mich vorbereitet? 
- praxisnahe Seminare im Vertiefungszweig Energiewirtschaft  
- breitgefächertes grundlegendes Fachwissen vermittelt  
- Selbstorganisation gefordert und gefördert 

Gut gefallen hat mir 
- Praxisnahe Ausbildung durch Vertiefungsrichtung und Praktikumssemester 
- Laborausbildungen  
- toller Campus und das Studentenleben in Erfurt  

Was kann noch besser werden 
- die praktische Tiefe in einzelnen Fächern könnte noch verbessert werden (z.B. arbeiten mit praxis- 
  typsichen Planungsprogrammen und modernen Austauschplattformen wie Sharepoint, Jira, Online  
  Witheboards etc.)  
-  Angebot zum Erlernen von Soft Skill – Werkezeugen (z.B. Moderationstraining, Einführung in agile  
  Projektmanagementmethoden)  


