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Geschiftsordnung des Instituts

Forschungskollektiv Peripherie und Zentrum der Fachhochschule Erfurt (FPZ)
vom 25.01.202

Praambel

Die Fachhochschule Erfurt (FHE) richtet nach MaRgabe der §§ 42, 29 Absatz 1 Nummer 9
und 10 ThirHG in der jeweils aktuellen Fassung als ,Wissenschaftliche Einrichtung“ das
Institut ,Forschungskollektiv Peripherie und Zentrum — Institut der Fachhochschule Erfurt® ein.
Diese Geschéaftsordnung regelt die organisatorischen Zustandigkeiten und Aufgaben
innerhalb der Institute, nicht aber die inhaltliche Arbeit.

Das Institut hat das Ziel, den fachlichen Beziehungen ein gemeinsames institutionelles Dach
zu geben und die kollegiale Zusammenarbeit der Institutsmitglieder auf Augenhdéhe zu
verstetigen. Es blndelt gemeinsame Forschungsinteressen und theoretische Fragestellungen
und vertritt diese nach innen und aul3en. Die gemeinsame Arbeit verfolgt Fragestellungen an
den Schnittstellen von Peripherie und Zentrum in raumlicher wie sozialer Hinsicht. Das
"Forschungskollektiv Peripherie und Zentrum" hat den Anspruch, gemeinschaftlich und
hierarchiearm zusammenzuarbeiten und strebt an, diesen auch gegen die Herausforderungen
in der bestehenden Struktur des Wissenschaftssystems und der damit verbundenen prekaren
Situation fur Graduierte, Doktorand*innen und Postdocs durchzusetzen. Hierzu zahlt
insbesondere, dass Entscheidungs- und Entwicklungsprozesse transparent gemacht und alle
Mitglieder des Instituts an diesen beteiligt werden.

Name und Sitz

(1) Der Name lautet ,Forschungskollektiv Peripherie und Zentrum - Institut der
Fachhochschule Erfurt* (FPZ).

(2) Das Forschungskollektiv Peripherie und Zentrum (FPZ) ist als Institut eine
wissenschaftliche Einrichtung der Fakultat flr Architektur und Stadtplanung der
Fachhochschule Erfurt. Zugeordnet sind die Fachrichtung Stadt- und Raumplanung mit
den Fachgebieten Stadt- und Raumsoziologie, Freiraumplanung, Planungstheorie und
Stadtbaugeschichte sowie Planungsrecht aus dem Studiengang Stadt- und Raumplanung.

(3) Der Sitz des Instituts ist die Fachhochschule Erfurt.

Aufgaben und Ziele des Instituts

(1) Das Institut dient der Schwerpunktbildung in der praxisorientierten Forschung der FHE.
Dieser Aufgabe dienen Aktivitdten in der Forschung, die Anwendung von
Forschungsergebnissen, der Wissenstransfer in die Praxis sowie in das Lehrangebot der
FHE, insbesondere in thematisch verwandten Masterstudiengangen, integriert sind.

(2) Die vorrangigen Ziele des Instituts sind:

a) die Erhdéhung des Bekanntheitsgrades thematisch zugehériger Studiengdnge an der
FHE,

b) die Bindelung von Kompetenzen und die Weiterentwicklung des fachlichen Profils in
den zugeordneten Fakultaten,

c) die Bearbeitung von Forschungsthemen mit Fordermitteln aus Programmen der
Lander, des Bundes und der Europaischen Union sowie von Stiftungen,

d) der Transfer von Forschungsergebnissen und innovativen Handlungsansatzen in
Wirtschaft, Verwaltung, Gesellschaft und Politik,

e) die Sicherstellung einer moglichst kontinuierlichen Einsatzmdglichkeit von

Drittmittelangestellten sowie die Schaffung einer attraktiven Arbeits- und
Forschungsumgebung fiir Nachwuchswissenschaftler:innen und
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die Bindung besonders aktiver und leistungsfahiger Studierender und Absolvent:innen
an die FHE.

Mitglieder des Instituts und Institutsrat

(1)
(2)

(4)
®)

Mitglieder des Instituts sind die von der Hochschulleitung in ihrem Grindungsbeschluss
benannten Professor:innen sowie die diesen zugeordneten Mitarbeiter:innen.

Gehdren dem Institut mindestens drei Professor:innen an, so wird ein Institutsrat gebildet.
Der Institutsrat setzt sich aus Professor:innen und Mitarbeiter::innen zusammen. Es ist zu
gewabhrleisten, dass die Gruppe der Professor:innen (ber eine Stimme Mehrheit verfiigt.
Der Institutsrat entscheidet mit 2/3-Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder Uber die
Aufnahme oder den Ausschluss weiterer Professor:innen in das bzw. aus dem Institut.

Die Mitglieder des Institutsrates aus der Gruppe der (mindestens mit 20 Std. pro Woche
beschaftigten) Mitarbeiter:innen werden von allen Mitgliedern dieser Gruppe in geheimer
Wahl fiir 2 Jahre gewahlt. Scheiden Mitglieder vorzeitig aus, erfolgt die Nachwahl bis zum
Ende der urspringlichen Wahlperiode.

Der Institutsrat kommt mindestens einmal im Semester zusammen.

Kann ein Institutsrat nicht gebildet werden, erértert die:der Leiter:iin des Instituts
Angelegenheiten von grundséatzlicher Bedeutung mit der einmal im Semester
einzuberufenden Institutsversammlung, die sich aus allen dem Institut angehérenden
Professor:innen und Mitarbeiter:innen zusammensetzt. Die Institutsversammlung wahlt
eine:n Sprecher:in, die:den die:der Leiter:in an ihren:seinen Entscheidungen beteiligt.
Entscheidungen Uber Aufnahme oder Ausschluss von Professor:innen in das bzw. aus
dem Institut werden ebenfalls mit 2/3 der stimmberechtigten Mitlieder des Instituts
getroffen.

Leitung und Geschiftsfiihrung des Instituts

(1)

()

®)

(4)

Die:Den Leiter:in des Instituts bestellt die Hochschulleitung entsprechend den §§ 29
Absatz 1 Nummer 9, 42 Absatz 2 ThirHG. Als Leiter:in einem Institut kann nur ein:e ihm
angehodrende:r Professor:in bestellt werden.

Die Leitung des Instituts entscheidet Uber den Einsatz der Mitarbeiter:innen des Instituts,
soweit sie nicht einer:einem Hochschullehrer:in direkt zugeordnet sind, und Uber die
Verwendung der dem Institut zugewiesenen Mittel.

Die:Der Leiter:in fuhrt und verwaltet das Institut. Sie:Er ist an die Beschlisse des
Institutsrates gebunden. Sie:Er erstellt in Abstimmung mit der:dem Kanzleriin der
Hochschule einen Wirtschaftsplan.

Der Institutsrat wahlt zwei Geschéaftsfuhrer:innen flur den Zeitraum von 2 Jahren. Bei
Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses endet die Tatigkeit als Geschaftsfihrer:in
und es findet eine Neuwahl statt. Die Geschéaftsfiuhreriinnen unterstitzen die
Institutsleitung bei der Verwaltung des Instituts und bei der Umsetzung der unter § 3
vorgesehenen Aufgaben und Ziele des Instituts sowie der gefassten Beschllsse.

Wissenschaftlicher Beirat des Instituts

(1)
(2)
®)
(4)

Gehoren dem Institut weniger als 3 Professoriinnen an, so bildet das Institut einen
Wissenschaftlichen Beirat, der sich aus mindestens drei Personen zusammensetzt.

Der Wissenschaftliche Beirat beradt das Institut bei der Entwicklung zukunftiger
Forschungsfelder und wissenschaftlicher Aktivitaten.

Die Auswahl der Mitglieder des Wissenschaftlichen Beirats erfolgt auf Vorschlag der
Leitung des Instituts und im Einvernehmen mit der Hochschulleitung.

Der Wissenschaftliche Beirat tagt mindestens einmal jahrlich.
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Berichtswesen

Die:Der Leiter:in des Instituts berichtet dem Fakultatsrat und der Hochschulleitung einmal
jahrlich Gber die im abgelaufenen Geschaftsjahr erfolgten und § 3 dieser Geschaftsordnung
aufgefiihrten Aktivitdten sowie die personelle und finanzielle Entwicklung des Instituts. Das
Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Aufhebung des Instituts

Das Institut kann gem. § 42 Absatz 2 i.V.m. § 29 Absatz 1 Nummer 10 ThurHG durch die
Hochschulleitung aufgehoben werden.

Anderung der Ordnung

Anderungen dieser Ordnung kénnen vom Institutsrat mit 2/3-Mehrheit der stimmberechtigten
Mitglieder auf Vorschlag der Institutsleitung beschlossen werden und bedurfen der
Genehmigung durch die Hochschulleitung.

Giiltigkeit der Ordnung

Diese Geschéaftsordnung wurde auf Vorschlag der Institutsversammlung von der
Hochschulleitung am TT.MM.2022 beschlossen. Sie tritt mit der Verdffentlichung im
Verkundungsblatt der Hochschule in Kraft.

Erfurt, den 25.01.2023

Prasident
Prof. Dr. Frank Setzer
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Vollmacht
Unter Bezugnahme auf§ 30 Abs. 1 Thiringer Hochschulgesetz vom 10. Mai 2018 (GVBI. S. 149),
zuletzt geadndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 7. Dezember 2022 (GVBI. S. 483), bevollméachtige

ich Frau Prof.in Yvonne Brandenburger, Vizeprasidentin fir Forschung und Transfer, mich in
folgenden Fallen zu vertreten:

- Antragstellung im Bereich Forschung und Transfer gegeniiber o6ffentlichen
Drittmittelgebern sowie damit im Zusammenhang stehende Erklarungen

- Bewerbung im Bereich Forschung und Transfer bei privaten Drittmittelgebern sowie
damit im Zusammenhang stehender Erkldarungen

Diese Vollmacht schlie3t die Erteilung von Untervollmachten ein.

Diese Vollmacht ist zeitlich befristet und erlischt mit Ablauf des 30.06.2024.

Prof. Dr. Frank Setzer

Erfurt, 18.01.2023
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