Die Modulbeschreibung sollte direkt liber diesen Link in HISinOne eingepflegt werden.

Modulbezeichnung Modulcode

Modulbezeichnung eintragen Modulcode eingeben

Modulverantwortung

Klicken Sie hier, um die:den Modulverantwortliche:n einzugeben.

Fakultat

Wahlen Sie eine Fakultat aus.

Credits (ECTS-Punkte) Klicken Sie hier, um eine Zahl einzugeben.

Regelbelegung /

Empfohlenes Semester Wahlen Sie die Regelbelegung aus.

Wahlen Sie die Moduldauer aus. Beachten Sie, dass Module nur

LR im Ausnahmefall ein Jahr Uberschreiten sollten.

Modulart Wahlen Sie die Modulart aus.
Angebotsfrequenz
Lehrsprache Wahlen Sie eine Sprache aus.

Voraussetzung fiir dieses Modul

Welche Module aus dem Regelstudienplan missen verpflichtend erfolgreich abgeschlossen
sein, um am Modul teilnehmen zu durfen? Welche Module werden als Voraussetzung fir dieses
Modul empfohlen? Welche Kenntnisse, Fertigkeiten und Fahigkeiten mussen Studierende mit-
bringen, um das Modul absolvieren zu kbnnen bzw. welche werden vorhandenen Lernergeb-
nisse werden erwartet?

Falls es keine Voraussetzungen fur das Modul gibt, fligen Sie bitte einen Strich (-) ein oder flllen Sie das Feld mit
.keine“. Lassen Sie dieses Feld bitte nicht leer!

Zugehorige Veranstaltungen

Workload (Stunden)
Lehrveranstaltung Dozent:in Art Kurs- SWS Selbst=t
(Name) ’ grofe Prisenz ed.s Stu-
ium
Titel der Lehrveran- . Wahlen Sie
1 Dozent:in ein Element
staltung.
aus.
Titel der Lehrveran- . Wahlen Sie
2 Dozent:in ein Element
staltung.
aus.
Titel der Lehrveran- | Dozent:in Wahlen Sie
3| staltung. ein Element
aus.
Titel der Lehrveran- | Dozent:in Wahlen Sie
4| staltung. ein Element
aus.
Titel der Lehrveran- | Dozent:in Wahlen Sie
5| staltung. ein Element
aus.
Summe 0,0 0,0 0,0
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Gesamtworkload fiir das Modul |

Lernergebnisse

Welche Lernziele sollen in diesem Modul erreicht werden?

Welche Kompetenzen werden im Modul erworben?

Dies kbénnen fachbezogene, methodische, aber auch fachiibergreifende Kompetenzen bzw.
personelle Kompetenzen (Schliisselqualifikationen) sein.

Beschreiben Sie diese aus der Perspektive der Studierenden nach dem erfolgreichen Ab-
schluss des Moduls.

Weitere Informationen dazu finden Sie (iber den Link zum ,Leitfaden Modulbeschreibung”.

Leistungsnachweis

Wabhlen Sie den Leistungsnachweis aus.

Welche Leistungsnachweise sind fiir den erfolgreichen Abschluss des Moduls laut SB zu er-
bringen?

z.B. K90 — 90 minutige Klausur

Bei der Konzeption der Leistungsnachweise sollte der Fokus auf Kompetenzorientierung lie-
gen. Um zu prufen, ob die Studierenden die Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten (Qualifi-
kationsziele) erlangt haben, die Sie bei der Konzeption des Moduls definiert haben, legen Sie
hier fest, woran das Erreichen der Lernergebnisse erkennbar ist und wahlen Sie dazu geeig-
nete Bewertungsmethoden und Beurteilungskriterien aus.

Auch alle weiteren Informationen, die Studierende im Kontext von Studienleistungen und Pri-
fungen bendtigen, sind hier zu erfassen.

Inhalte

Welche fachlichen, methodischen, fachpraktischen und fachertibergreifenden Inhalte werden
im Modul er- bzw. bearbeitet?
Bei mehreren Lehrveranstaltungen ordnen Sie die Inhalte bitte nach Lehrveranstaltung.

Literatur

Welche Literatur wird eingesetzt?

Méchten Sie nichts eintragen, fligen Sie bitte einen Strich (-) ein oder fillen Sie das Feld mit ,keine“. Lassen Sie die-
ses Feld bitte nicht leer!

Sonstige Hinweise

Optionales Feld fiir sonstige Hinweise, die das Modul betreffen.

Méchten Sie nichts eintragen, fligen Sie bitte einen Strich (-) ein oder fillen Sie das Feld mit ,keine“. Lassen Sie die-
ses Feld bitte nicht leer!
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